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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

PRESTAGAO DE CONTAS 2023
ANO BASE 2022

CONTRATO DE GESTAO Ne 383/2022
PROCESSO N2 4514/2022
EDITAL N2 003/2022

PARTES: PREFEITURA DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE RIBEIRAO PIRES / SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E HIGIENE E ORGANIZACAO SOCIAL ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO
DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS.

OBJETO DO CONTRATO: CO-GESTAO E ADMINISTRAGAO DAS REDES DE ATENGAO PISCOSSOCIAL,
DE URGENCIA E EMERGENCIA (UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO / CENTRAL DE TRANSPORTE).

RELACAO DE DOCUMENTOS APRESENTADOS A PARTIR DAS INSTRUGOES N2 01/2020 (TC-A-
011476/026/16), ARTIGO 136, CONTRATO DE GESTAO:
= V - certiddo contendo a composicdo (nomes completos dos membros, a entidade que

representam, se houver, a forma de suas remuneragdes e os respectivos periodos de atuagao)
do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal, se houver, da OS;

VI - certiddao contendo os nomes e CPFs dos componentes da Diretoria da OS, os periodos de
atuacgao, o tipo de vinculo trabalhista, os valores nominais anuais de remuneragdo, os atos e
datas de fixagdo ou alteragdo da remuneragao e a afirmagao do ndo exercicio de cargos de
chefia ou fungao de confianga no SUS, quando exigivel;

VII - certiddao contendo nomes e CPFs dos dirigentes e dos conselheiros da entidade publica
gerenciada e respectivos periodos de atuacdo, o tipo de vinculo trabalhista, os valores
nominais anuais de remuneracao e os atos e datas de fixa¢do ou alteracdo da remuneracao;
IX - relatério anual da OS sobre a execugdo técnica e orgamentaria do contrato de gestao,
apresentando: a) comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
com justificativas para as metas ndo atingidas ou excessivamente superadas; e b) exposi¢cdo
sobre a execuc¢do orcamentaria e seus resultados;

X - relagdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizagao de recursos
publicos administrados pela OS para os fins estabelecidos no contrato de gestao, contendo
tipo e niumero do ajuste, identificacdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no
exercicio, condicbes de pagamento e informacdes sobre multas, atrasos, pendéncias ou
irregularidades, se houver;

Xl - relacdo dos bens méveis e imdveis mantidos pelo Poder Publico no periodo, com
permissdo de uso para as finalidades do contrato de gestdo, especificando forma e razdo,
inclusive das eventuais substituicdes dos respectivos bens;

XII - relacdo dos servidores e funcionarios publicos que foram cedidos a OS, contendo nome
do servidor/funcionario, érgdo de origem, cargo publico ocupado, fungdo desempenhada na
OS e datas de inicio e término da prestacao de servico;

XIIl - relagdo nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos do contrato de
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gestdo, indicando as funcgGes, as datas de admissdo, as datas de demissdo (quando for o caso),
bem como a remuneracdo bruta e individual do periodo;

XIV - demonstrativo das eventuais ajudas de custo pagas aos membros do Conselho de
Administracao;

XV - conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica, aberta em
instituicdo financeira publica indicada pelo érgdo contratante para movimentagdao dos
recursos do contrato de gestdao, acompanhada dos respectivos extratos de conta corrente e
de aplicagdes financeiras;

XVI - Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do contrato de gestao, conforme
modelo contido no Anexo RP-06;

XVIl - balangos dos exercicios encerrado e anterior, demais demonstracdes contabeis e
financeiras, acompanhados do balancete analitico acumulado do exercicio, da entidade
publica gerenciada;

XVIII - certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a
habilitagao profissional dos responsaveis por balangos e demonstragdes contabeis;

XX - copia da publicagdo na imprensa oficial: a) do relatério anual da OS sobre a execuc¢do
técnica e orcamentdria do contrato de gestdo; e, b) dos balancos dos exercicios encerrado e
anterior, com as demais demonstragdes contabeis e financeiras.

XXI - parecer, ou ata de reunido de aprovacao, sobre o relatdrio anual de execucgdo técnica e
orcamentaria e sobre as contas e demonstracées financeiras e contabeis da entidade publica
gerenciada emitido pelo Conselho de Administracdo da OS e pelo Conselho Fiscal, se houver;
XXII - parecer da auditoria independente, se houver;

XXIV -declaracdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OS e no quadro
administrativo da entidade gerenciada de agentes politicos de Poder, de membros do
Ministério Publico ou de dirigente de érgao ou entidade da Administracdo Publica celebrante,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade;

XXV - declaragdo atualizada acerca da contratacdo ou ndo de empresa(s) pertencente(s) a
dirigentes da OS ou da entidade gerenciada, agentes politicos de Poder, membros do
Ministério Publico ou dirigentes de drgdo ou entidade da Administracdo Publica celebrante,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade;

XXVI - declaragdo atualizada de que as contratacdes e aquisicdes/compras da OS com
terceiros, fazendo uso de verbas publicas, foram precedidas de regras previamente fixadas em
regulamento proprio, com critérios impessoais e objetivos e em observancia aos demais
principios do art. 37, caput, da Constituicao Federal;

XXVIl - declaracdo atualizada de que os procedimentos de selecdo de pessoal da OS,
devidamente previstos em regulamento préprio, contendo plano de cargos dos empregados,
obedeceram a critérios impessoais e objetivos e aos demais principios do art. 37, caput, da
Constituicdo Federal;

XXVIII - Termo de Ciéncia e de Notificacdo (Anexo RP-05) relativo a tramitacdo do processo de
prestacdo de contas neste Tribunal de Contas.

CertidGes de Regularidade.
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V - CERTIDAO CONTENDO A COMPOSIGAO (NOMES COMPLETOS DOS MEMBROS, A ENTIDADE
QUE REPRESENTAM, SE HOUVER, A FORMA DE SUAS REMUNERAGCOES E OS RESPECTIVOS

PERIODOS DE ATUAGCAO) DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DO CONSELHO FISCAL, SE
HOUVER, DA OS.
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CERTIDAO

Os membros do Conselho de Administracdo desta entidade sdo os abaixo relacionados com mandato até
06.04.2024 (conforme ata de Reunido Extraordinaria realizada em 04.05.2021):

Ne Nome RG CPF

1 | Giovana Pyetra Domingos Nunes dos Santos 39.738.322-8 475.130.908-7
2 | Julia Queiroz Belmont 43.062.721-X 418.026.188-05
3 | Cristiane Ribeiro Silva 2.249.000-80 165.086.098-66
4 | Rosana Dias Cruz 12.661.216 041.157.738-71
5 | Guilherme Medeiros Mortati 29.952.907-1 353.063.598-76
6 | Jair Martins Amorim 020.775.179-9 103.638.867-20
7 | Silvio Sampaio Sales 20.456.886-9 134.644.978-36

Os membros do Conselho Fiscal desta entidade sdo os abaixo relacionados (conforme ata de Reunido
Extraordindria realizada em 04.05.2021):

N2 Nome RG CPF

1 | Luciano Augusto Semeghini 11.649.490 066.582.758-07
2 | Mislene Marques da Silva 34.810.696-8 303.249.328-55
3 | Jane Aparecida Moreto 16.727.598-7 021.534.638-94
4 | Marcus Dyego Domingos Nunes dos Santos 47.421.987-7 403.218.228-03

O mandato do Conselho Fiscal é de 4 (quatro) anos e acompanha o periodo de atuacdo da Diretoria
Estatudria.

E mandato atual compreende o periodo de 06.01.2020 a 06.01.2024, conforme consta na ata de Reunido
Extraordinaria, realizada em 04.05.2021.

Os membros do Conselho Fiscal ndo exercem cargos de chefia ou fun¢do de confianga no SUS (Sistema
Unico de Saude) e n3o sdo remunerados, de nenhuma forma, pelo exercicio das suas fungdes.

Sdo Paulo, 22 de junho de 2023.

BIOGESP - ASSOCIAGAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS

Marco Aurélio Nunes dos Santos
Diretor Presidente
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VI - CERTIDAO CONTENDO OS NOMES E CPFS DOS COMPONENTES DA DIRETORIA DA OS, OS
PERIODOS DE ATUACAO, O TIPO DE VINCULO TRABALHISTA, OS VALORES NOMINAIS ANUAIS DE
REMUNERACAO, OS ATOS E DATAS DE FIXACAO OU ALTERACAO DA REMUNERACAO E A
AFIRMACAO DO NAO EXERCICIO DE CARGOS DE CHEFIA OU FUNCAO DE CONFIANCA NO SUS,
QUANDO EXIGIVEL.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001



o) O
@&2@8@3@

ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

CERTIDAO

Os componentes dos érgdos de administragao desta entidade sdo os seguintes:

Diretoria Estatutaria
Periodo: 06.01.2020 a 06.01.2024

Cargos Nomes RG CPF/MF
Diretor Presidente Marco Aurélio Nunes dos Santos 19.512.136-3 — SSP/SP 130.078.638-80
_ Diretora Rosaly Medeiros Mortati 7.829.310 — SSP/SP 923.555.448-91
Administrativa-Financeira

O mandato da Diretoria Estatutaria é de 4 (quatro) anos.

E mandato atual compreende o periodo de 06.01.2020 a 06.01.2024, conforme consta na ata de Reunido
Extraordinaria, realizada em 04.05.2021.

Os membros da Diretoria Estatutaria ndo exercem cargos de chefia ou fungao de confianga no SUS (Sistema
Unico de Saude) e n3o sdo remunerados, de nenhuma forma, pelo exercicio das suas fungdes.

Sdo Paulo, 22 de junho de 2023.

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Marco Aurélio Nunes dos Santos
Diretor Presidente
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VIl - CERTIDAO CONTENDO NOMES E CPFS DOS DIRIGENTES E DOS CONSELHEIROS DA
ENTIDADE PUBLICA GERENCIADA E RESPECTIVOS PERIODOS DE ATUAGAO, O TIPO DE
VINCULO TRABALHISTA, OS VALORES NOMINAIS ANUAIS DE REMUNERAGAO E OS ATOS E
DATAS DE FIXACAO OU ALTERAGAO DA REMUNERAGAO.
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CERTIDAO

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVIGCOS PUBLICOS E SOCIAIS declara que ndo possui
Diretoria Estatutdria ou Conselho de Administracdo nas unidades de saude gerenciadas sob objeto do
Contrato de Gestdo n2 383/2022, mas sim uma Coordenacdo Técnica local. A entidade BIOGESP -
ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS, CNPJ 26.702.577/0001-39, com
sede Rua Cardeal Arcoverde, n2 1641 - Salas 93/94 - 92 andar - Pinheiros - S3o Paulo/SP - CEP. 05.407-002,
qualificada como Organizagdo Social possui, nos termos do disposto em seu Estatuto Social, Diretoria
Estatutaria e Conselho de Administracdo devidamente constituidos, atuantes e eleitos na forma do disposto
no referido estatuto social e nos termos do disposto artigo 136 da Instru¢do Normativa do TCE-SP 01/2020.
Declara, ainda que o quadro de dirigentes das unidades de saude gerenciadas sob objeto do Contrato de

Gestdo n? 383/2022 estd composto da seguinte forma:

Nome: Jair Martins Amorim

Tipo de vinculo trabalhista: PJ

Contratagdo via Proposta de Prestac¢do de Servicos.
Razdo Social: VISION ADMINISTRACAO

CNPJ: 42.370.022/0001-93

Periodo de atuagdo: 01/09/2022 a 31/12/2022.

Valor anual de remuneracg3o: RS 30.000,00 (trinta mil reais).

Sao Paulo, 22 de junho de 2023.

A\ OV

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Marco Aurélio Nunes dos Santos
Diretor Presidente
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IX - RELATORIO ANUAL DA OS SOBRE A EXECUGAO TECNICA E ORGCAMENTARIA DO
CONTRATO DE GESTAO, APRESENTANDO: A) COMPARATIVO ESPECIFICO DAS METAS
PROPOSTAS COM OS RESULTADOS ALCANCADOS, COM JUSTIFICATIVAS PARA AS METAS
NAO ATINGIDAS OU EXCESSIVAMENTE SUPERADAS; E B) EXPOSICAO SOBRE A EXECUGAO
ORGAMENTARIA E SEUS RESULTADOS.
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NLOQESP
=

GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES DE
SAUDE, INCLUINDO EQUIPAMENTOS, NAS UNIDADES DESTINADAS GESTAO E
ADMINISTRACAO DAS REDES DE ATENCAO PSICOSSICAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA UPA — UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO / CENTRAL DE
TRANSPORTE

PERIODO:
01 de setembro de 2022 a 31 de dezembro de 2022.

Elaborador por: Adm. Jair Martins Amorim
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1. Histérico da Instituicao

Fundada em 28/09/2016, a BIOGESP, Associacao de Gestao e Execucio de Servicos Publicos
e Sociais, ¢ uma entidade sem fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social de Satde —
0SS, que tem por objetivo apoiar, incentivar, desenvolver e promover: SAUDE, EDUCACAO
(ensino, qualificagdo profissional, pesquisa e extensio), CIENCIA E TECNOLOGIA (sistema de
informagao), ASSISTENCIA SOCIAL ¢ o MEIO AMBIENTE.

Para materializar tais agdes, a instituicdo passou a promover a assisténcia social; desenvolver
atividades educativas; incentivar e desenvolver estudos, pesquisas, programas e projetos nas areas
sociais, econdmicas, saude, tecnologia, educagdo; desenvolver programas de parcerias publico
privadas; promover contratos de gestdo com setor publico voltadas para agdes de protecdo e
prevengao, visando o resgate de pessoas em situagdo de vulnerabilidade social e pessoal, através
da implantacdo e desenvolvimento de projetos sociais, da promog¢ao de acdes organizadas, da
concepgdo de novas alternativas para a area social e saude, otimizando os recursos humanos e
financeiros disponiveis em cada empreitada, garantindo o maximo em qualidade e economicidade
¢ a maior abrangéncia possivel.

E por este e outros motivos que a nossa Instituicdo vem destacando-se em prol da melhoria socio
econdmica e da promocgao da satde, disponibilizando novas ferramentas e novos conceitos para o
bem-estar geral.

Missao

“Idealizar, implantar, desenvolver, executar ¢ gerir projetos que visam a promog¢ao sOcio
econémica, a promog¢do da saude, através da continua capacitagdo profissional e do
desenvolvimento de novas ferramentas gerenciais e tecnoldgicas, capazes de otimizar e
potencializar os recursos disponiveis, buscando o envolvimento das classes profissionais
envolvidas, da comunidade e do Poder Publico, estimulando-os a participarem e
colaborarem com tais projetos”.

Objetivo

1. Prestar assisténcia social por qualquer meio; promover, desenvolver e implementar
atividades, projetos, campanhas e acdes de saude, educacdo e meio ambiente, a todos
que procurarem seus servicos, sem disting@o de raga, nacionalidade, credo religioso,
opinido politica, ou qualquer outra forma de discriminagdo, dentre outras relacionadas a
seus objetivos;

2. Prestar servigos médico-hospitalares, laboratoriais, ambulatoriais, clinicos, e outros
de natureza correlata;

1. Apoiar, assessorar, gerenciar e executar, de forma complementar, servigos de satde,
educacdo, assisténcia social e meio ambiente, tanto de natureza privada como
publica;
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4. Desenvolver projetos sociais e prestar consultoria e assessoria, na operacionalizagdo
dos mesmos, nas areas de assisténcia social, satide, educagdo ¢ meio-ambiente;

5. Promover praticas integrativas, complementares e acompanhamentos afins,
objetivando a valorizagdo de populagdes em suas historias de vida; e,

6. Promover atividades de acolhimento, fortalecendo relacdes humanas e abolindo
qualquer tipo de exclusdo.

Esse relatorio tem a finalidade de prestar contas da producdo realizada pela Gestao e
Administragdo da Rede Basica de Saude, Centro de Especialidades Médicas (CEM) e
cogestdo do Hospital Sdo Lucas do municipio de Ribeirdo Pires.

O objetivo € buscar otimizar os recursos humanos, processos, estrutura fisica e
recursos disponiveis para melhor servir a Atencdo Basica, Centro de Especialidades
Meédicas e Hospital e Maternidade Sao Lucas.

Com o objetivo de fazer da unidade uma referéncia em gestdo de saude e atendimento no
Estado de Sao Paulo, comecaram a ser implantadas novas filosofias de trabalho, onde
entende-se que o incentivo a educagdo continuada é o grande diferencial para a obtengdo
de sucesso.
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2. UPA Santa Luzia

Inaugurada em 2012, o equipamento atende, em média, 20% de pacientes oriundos de
outras cidades e tem papel regional estratégico

A Prefeitura de Ribeirdo Pires, por meio da Secretaria de Saude, realizou um
levantamento de atendimentos realizados no primeiro quadrimestre de 2023 na Unidade
de Pronto Atendimento (UPA Santa Luzia). Inaugurada no final de 2012, o equipamento
de satide tem se destacado pela qualidade no atendimento ndo s6 para os ribeirdo-pirenses,
como também para moradores de cidades vizinhas, como Maua, Suzano e Rio Grande da
Serra.

Durante todo o ano de 2022, a UPA realizou 142.799 mil atendimentos, entre
procedimentos clinicos, ortopédicos e pediatricos. Deste total, 23% dos atendimentos
foram prestados a pacientes oriundos de outras cidades, como Maud, Rio Grande da Serra
e Suzano.

Ja em 2023, somente nos quatro primeiros meses do ano, o equipamento ja atingiu 41,4%
do numero total de atendimentos realizados no ano passado, ultrapassando 59 mil
consultas, sendo 26% dos atendimentos para pacientes de outros municipios.

“Atendemos a todos sem distingdo. Um dos principios do SUS ¢ a universalizagdo do
atendimento ¢ a nossa gestdo busca atender com exceléncia quem quer que seja. Na
verdade, ¢ até motivo de orgulho para nos ver que a nossa UPA se tornou uma referéncia
regional”, analisa o prefeito Guto Volpi, que complementa observando a importancia que
o Hospital Santa Luzia tera quando estiver funcionando. “O nosso hospital sera
importante para o atendimento da microrregido, pois vai ajudar a desafogar o Nardini,
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ampliando a oferta de vagas ¢ facilitando o acesso ao CROSS (Central de Regulacdo de
Ofertas e Servigos de Saude)”, finalizou.

UPA Infantil — Em 2022, a ala especializada em pediatria da UPA Santa Luzia, realizou
32.261 atendimentos de criancas de até 10 anos, sendo 28% das criancgas oriundas de
outros municipios. J& nos primeiros 120 dias de 2023, o equipamento ja ultrapassou
12.600 atendimentos com 32% dos pacientes sendo de outras localidades.
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3. Pessoal e Reflexo.

Contagem de Funcio Colaboradores
Funcoes Ativo
Auxiliar Administrativo 3
Coordenador Enfermagem 1
Enfermeiro (a) 20

Enfermeiro RT

Farmacéutico (a) 1
Motorista 9
Nutricionista 1
Recepcionista 10
Supervisor (a) Recepgdo 2
Supervisora de Enfermagem 3
Técnico (a) de Enfermagem 60
Técnico (a) de Farmacia 5
Técnico (a) em Imobilizagdo Ortopédica 2
Técnico Administrativo 1
Técnico em Radiologia 4
Coordenador Administrativo 1

Total Geral 123
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4. Total de Atendimentos UPA — Santa Luzia.

TOTAL ATENDIMENTOS UPA SANTA LUZIA MENSAL

Cidades Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Ribeirao Pires 8058 8305 9357 10057 7817 43594
Maua 817 856 904 1019 810 4406
Outras Cidades 105 93 119 112 109 538
Rio Grande da Serra 574 586 714 732 661 3267
Santo André 91 97 118 105 99 510
Suzano 900 920 1045 1167 1004 5036

10545
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PRESTACAO DE CONTAS

“Relatorio de Informacoes UPA 24h — Santa Luzia”

Outras Cidades 2487 2552 2900 3135 2683 13757
Ribeirao Pires 8058 8305 9357 10057 7817 43594
Média Diaria 352 362 409 440 350 1912

TOTAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS / CIDADES

12000

10000

1

®wRibeirdo Pires ™ Maua = Outras Cidades  * Rio Grande da Serra ™ Santo André  ® Suzano



RELATORIO TECNICO

PRESTACAO DE CONTAS

“Relatorio de Informacdoes UPA 24h — Santa Luzia”

4.1. Total de Atendimentos Pediatria — UPA Santa Luzia.

TOTAL ATENDIMENTOS PEDIATRIA UPA SANTA LUZIA MENSAL

Cidade Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Ribeirdo Pires 1805 2109 2219 1835 1355 9323
Maua 239 264 256 240 167 1166
Suzano 207 214 265 222 188 1096
Rio Grande da Serra 240 255 297 274 251 1317
Santo André 23 26 32 26 22 129
Outras Cidades 12 17 15 18 18 80
Total 2526 2885 3084 2615 2001 13111




RELATORIO TECNICO

PRESTACAO DE CONTAS

“Relatorio de Informacoes UPA 24h — Santa Luzia”

Outras Cidades 721 776 865 780 646 3788
Ribeirao Pires 1805 2109 2219 1835 1355 9323
Média Diaria 84 96 103 87 67 437

TOTAL DE ATENDIMENTOS PEDIATRIA
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RELATORIO TECNICO
PRESTACAO DE CONTAS

“Relatorio de Informacoes UPA 24h — Santa Luzia”

4.2. Total de Atendimentos Ortopedia — UPA Santa Luzia.

TOTAL ATENDIMENTOS ORTOPEDIA UPA SANTA LUZIA MENSAL

Cidade Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Ribeirdo Pires 6253 6196 7138 8222 6462 34271
Maua 578 592 648 779 643 3240
Suzano 102 121 146 110 79 558
Rio Grande da Serra 334 331 417 458 410 1950
Santo André 68 71 86 79 77 381
Outras Cidades 888 903 1030 1149 986 4956




RELATORIO TECNICO

PRESTACAO DE CONTAS

“Relatorio de Informacoes UPA 24h — Santa Luzia”

Outras Cidades 1970 2018 2327 2575 2195 11085
Ribeirao Pires 6253 6196 7138 8222 6462 34271
Média Diaria 274 274 316 360 289 1512

TOTAL DE ATENDIMENTOS ORTOPEDIA
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

X - RELACAO DOS CONTRATOS E RESPECTIVOS ADITAMENTOS, FIRMADOS COM A
UTILIZACAO DE RECURSOS PUBLICOS ADMINISTRADOS PELA OS PARA OS FINS
ESTABELECIDOS NO CONTRATO DE GESTAO, CONTENDO TIPO E NUMERO DO AJUSTE,
IDENTIFICAGAO DAS PARTES, DATA, OBJETO, VIGENCIA, VALOR PAGO NO EXERCICIO,
CONDIGCOES DE PAGAMENTO E INFORMAGOES SOBRE MULTAS, ATRASOS, PENDENCIAS OU
IRREGULARIDADES, SE HOUVER.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001



PRESTAGCAO DE CONTAS DO CONTRATO DE GESTAO N2 383/2022
RELACAO DE CONTRATOS DO EXERCICIO DE 2022

p
- DATA DA 2 VALOR PAGO NO CONDIGOES DE P
VIGENCIA "
STATUS TIPO NUMERO NOME DA CONTRATADA CNPJ ASSINATURA OBJETO DO CONTRATO EXERCICIO (2022) PAGAMENTO PENDENCIAS
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA PARA MANUTENGAO
ATIVO PRESTAGAO DE SERVICOS 1 Contrato A&G Construgdes e Reformas Ltda 21.491.736/0001-80 16/01/2022 PREDIAL NAS DEPENDENCIAS DO HOSPITAL E 16/01/2022 | INDETERMINADA R$ 140.000,00 MENSAL NADA CONSTA
MATERNIDADE SAO LUCAS
ATIVO PRESTAGAO DE SERVICOS 2 Labormed Servigos em Salde 41.352.382/0001-08 16/01/2022 ANALISES CLINICAS 16/01/2022 15/01/2023 R$ 457.497,50 MENSAL NADA CONSTA
ASSESSORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO, PARA
ATIVO PRESTAGAO DE SERVICOS 3 Stilo Seguranga Ocupacional Ltda 25.353.629/0001-46 19/07/2022 IMPLANTAGAO, ORIENTAGAO E ACOMPANHAMENTO DO | 19/07/2022 | INDETERMINADA R$ 6.320,42 MENSAL NADA CONSTA

PROFISISONAL TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Paginaldel



ASSOCIACAOD DE GESTAO E EXECUCAOQ DE SERVICOS PUBLICOS E SQCIAIS
Inscrigdo no CNPJ. N.© 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS - MANUTENGAO PREDIAL

Por este instrumento particular - decorrente do contrato firmado com ¢ Municipio de
Ribeirdo Pires-SP, e que se regera pelas clausulas abaixo elencadas e, pelas regras
constantes do referido contrate, na boa forma de direito, as partes firmam o presente
contrato de prestaciio de servigos

CONTRATANTE: BIOGESP ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS
PUBLICOS E SOCIAIlS, empresa privada, sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ:  26.702.577/0001-38 com sede & Rua Cardeal
Arcoverde, n° 1641 -~ Salg 93/94 — Pinheiros — S&0 Paulo/SP, neste ato representada por
Seu representante iegal na forma estabelecida em sev estatuto social e alterages,
doravante denominada apenas CONTRATANTE

CONTRATADA: A&G CONSTRUCOES E REFORMAS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n.° 21.491,736/0001-80, com sede na Avenida das Nagdes
Unidas, 14401, Bloco Taruma C2 Vila Almeida, Municipio de S&o Paulo — Estado de S3o
Pauio — CEP 04.795-100, neste ato representada pelo seu representante legal o Sr. André
Gustavo Feitosa de Lima, brasileiro, portador do CPF de n° 31 0.070.818-05, doravante
denominada CONTRATADA.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1, A CONTRATADA acima designada obrigar-se a prestar servigos fornecendo méo de
obra especializada para manutengio e conservacdo predial nas dependéncias do

"HOSPITAL E MATERNIDADE SAO LUCAS localizado no Municipio de Ribeirio Pires-SP.

1.2. A CONTRATADA se obriga a prestar os servigos descritos no objeto acima,
disponibilizando profissionais suficientes, diariamente, para execucio dos servicos.

1.3. Os servigos deverdo ser prestados por meio de profissionais pertencentes ao quadro
de profissionais da propria CONTRATADA, que desde ja declara assumir inteira
responsabilidade, em todos seus aspectos legais.

1.4. Alem da prestacio de servicos didrias engloba o presente contrato 08 (oito)
chamadas extras em finais de semana e feriados.

CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1. Os servigos operacionalizados pela CONTRATADA deverdo atender as totais
necessidades da CONTRATANTE ou por ela designados que desde j& declara assumir
inteira responsabilidade em todos os seus aspectos legais.
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2.2 A CONTRATADA néo prestaré os servicos profissionais 8 CONTRATANTE em carater
de exclusividade, podendo também ser prestados livremente a quaisquer outras
empresas,

2.3 A CONTRATANTE esta contratando os servigos profissionais a serem prestados pela
CONTRATADA, sendo que a designagdo e escolha dos profissicnais serdio feitas
exclusivamente pela CONTRATADA e de seus soécios, utilizando-se de sua total e
irrestrita responsabilidade e fiberdade para elaborar as suas escalas de trabalho,
podendo substituir os profissionais previamente escalados, desde gue respeitadas as
determinacdes da fiscalizagdo do CONTRATO.

2.4 A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais devidamente competentes
tecnicamente na especialidade requerida no objeto do presente CONTRATO.

2.5 A execugdo dos servigos serd orientada e fiscalizada pelo responsével definido peia
CONTRATANTE na Ordem de nicio, o qual ficara incumbido pela escala de prestacdo
dos servigos e 0s demais assuntos técnicos inerentes.

2.6 ACONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento dos equipamentos de protegéio
individual (EPI) necessarios aos seus colaboradores para a execugdo das atividades
objeto deste instrumento, bem como os treinamentos de seguranga do trabalho.

2.7 ACONTRATADA se cbriga a seguir as normas internas e de seguranca estabelecidas
pela CONTRATANTE.

2.8 Sempre que o© equipamento vier a apresentar necessidade de conserto com
substituicdo de pecas e consumo de materiais, na manutengao corretiva, g
CONTRATADA de imediato prov denciara 1 (um) orgamento que, uma vez aprovado pela
CONTRATANTE, sera imediatamente executado, e as Notas Fiscais serio emitidas
separadamente com vencimento de 30 dias.

2.9. A CONTRATADA executara as seguintes atividades na HOSPITAL E MATERNIDADE
SAO LUCAS : reparos em vazamentos hidraulicos, incluindo torneiras, privadas,
bebedouros, entre outros; reparos na iluminagédo, troca de ldmpadas e luminarias;
readequagdo simples em circuitos elétricos (tornadas, interruptores); troca de
equipamentos elétricos, chuveiros e torneiras elétricas; troca de filtros de agua;
manutengio de acessérios, rodapés, fechaduras e dobradicas de portas e esquadrias;
pequenos reparos na pintura; corte de grama e limpeza quinzenal no patio de cada
unidade e estacionamento; e, pequenas obras de reparo, reboco, troca de cerdmica, piso
e contra pisc.

2,10. Os servigos de manutencdo nas instalagdes de ar condicionado, instalacdes
elétricas/hidraulicas e de equipamentos de alta complexidade no fazem parie do objeto
deste contrato e ndo serdo execu-ados pela CONTRATADA,

CLAUSULA TERCEIRA: DA GARANTIA DOS SERVICOS

3.1. A CONTRATADA ndo poderé ser responsabilizada por falhas, panes, quebras nos
equipamentos, ou ainda por autuacdo de orgdo de fiscalizagdo competente, caso a
CONTRATANTE decida néo seguir as recomendagdes técnicas e legais fornecidas pela
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CONTRATADA.

3.2 A garantia para servigos envolvendo méo de obra & de 90 (noventa) dias, e para
produtos € conforme a politica do fabricante.

3.3 A CONTRATANTE néo podera exigir garantia ou responsabilizar a CONTRATADA em
virtude de defeitos causados por:

A. desgaste natural dos equipamentos:

B. destruigdo ou falha nos equipamentos causados por fendmenos da natureza de
™ quaiquer tipo ou espécie;

C. intervencdio realizada nos equipamentos por pesscal terceiro
independentemente de autorizado ou n3o pelo CONTRATANTE.

3.4. N&o fazem parte do presente contrato:

A. Fornecimento de pecas e materiais para conserto ou instalagio de
equipamentos;

B. Despesas operacionais para comprar/retirar equipamentos, pecas e materiais:

C. Qualquer outre produtc ou servigo nédo especificado anteriormente.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

" 4.1 A CONTRATANTE compromete-se a assegurar e facilitar a entrada em suas
- instalages e 0 acesso dos funcicnérios efou prestadores da CONTRATADA, devidamente
identificados e em servigo, durarte a execugdo do objeto do contrato, devendo ainda:

A. Ffetuar os pagamentos devidos em decorréncia deste contrato nas
correspondentes datas de vencimento;

B. Cumprir todos os outros termos dispostos neste Contrato que lhe sejam
aplicaveis;

C. Acompanhar a prestagdo dos servicos da CONTRATADA, visando o regular
cumprimento do presente contrato;

D. informar por escrito eventual ocorréncia com os servicos da CONTRATADA, para
que ela tome as providencias gue o caso requerer,

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1 A CONTRATADA prestard os servigos, objeto do presente contrato, através de seus
soclos, empregados, prepostos e terceiros por ela indicados que ndo terdc nenhum
vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, em nenhuma hipdtese, nem mesmo de
forma solidaria ou subsidiaria, ndo existindo subordinaciio entre 0s empregados da
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CONTRATADA e da CONTRATANTE.
5.2. Compromete-se também a CONTRATADA:

A. Demonstrar sua capac dade téchica para realizagéio dos procedimentos, através
da apresentagio de toda documentagio relativa: (1) 2 comprovagdo da regularidade
da empresa; (ll) 4 designacio de Responsével Técnico pelos servigos da empresa,
conforme legislagdo vigente: () pelo vinculo juridico dos profissionais que
prestardc o servigo em nome da CONTRATADA e; (IV) pela comprovagio da
regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista, responsabilizando-se por saus
empragados;

B. Manter sempre atualizado o relatério das atividades pelos prazos previstos em
lei;

C. Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem os dados da empresa;
D. Cumprir todas as atividades especificas e inerentes 3 contratacgéo;

E. Certificar-se de que os servigos, 0s materiais e os equipamentos fornecidos
satisfagam, em todos os momentos, todas as descrigfes efou especificagbes
estabelecidas neste instrumento e na legisiacdo aplicavel;

F. Proteger adeguadamente o patriménio da CONTRATANTE, zelando pela
conservagéo de suas instalagdes, equipamentos, méveis e utensflios, respondendo
por qualquer dano causado diretamente aos bens de propriedade da
CONTRATANTE, quando esses tenham sido ocasionados por seus empregados
durante a execucdo dos servigos;

G. Quando a prestacdc de servicos for dentro das dependéncias da
CONTRATANTE, % obrigacdo da CONTRATADA manter o local da prestacéo de
servicos em perfeitas condigOes de conservagéo e limpeza no decorrer e no fim de
SuUa execugao, orientar seus empregados de que nao poderio se retirar dos prédios
ou instalagdes portando volumes ou objetos, sem a devida autorizagdo da
CONTRATANTE;

H. N&o admitir em seu quadro de pessoal, a qualguer titulo, empregados da
CONTRATANTE, salvo prévio consentimento da mesma durante a vigéncia deste
instrumento;

I. Prestar os servicos com toda a devida diligéncia, habilidade e cauteia;
J. Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes da CONTRATANTE;

K. Obrigar-se a apresentar, sempre que solicitado, relatérios das atividades gue
demonstrem qualitativa e quantitativamente, o atendimento do objeto do presente
contrato;

L. Participar das renides sempre que solicitado;
M. Responder a todas as reclamacgdes do setor, auditorias e ouvidorias;

N. Respeitar todas as normas relativas 4 Seguranga do Trabalho, assim come dos
Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabaiho
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do Hospital e Maternidade S50 Lucas.

5.3 Todos os servigos deverio ser prestados pela CONTRATADA nos exatos termos e
de acordo com as instrugdes gue Ihe forem fornecidas pela CONTRATANTE, preservada
sua autonomia técnica de forma a nédo descaracterizar a homogeneidade do recinto de
salde e o padrioc de qualidade.

CLAUSULA SEXTA: DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

6.1. O fiscal do Contrato fara o acompanhamento do processo de prestagéo de servico a
fim de obter informagdes necessarias ao bom resultado do mesmo.

6.2. O fiscal do contrato ser4 designado pela Ordem de Inicio a ser emitida pela
CONTRATANTE.

6.3. Ndo havendo a designacio ficard o Coordenador do Hospitalfou Diretor Técnico
responsavel nomeado imediatamente como Fiscal do Contrato, até que seja designado
novo fiscal.

6.4. As faturas de prestacéo de servicos somente serdo liberadas para pagamento apos a
validagao por parte da fiscalizag3o.

6.5. E vedada em qualguer hipdtese a subcontratacdo da gestdo dos servigos, bem como
para contratagio de mao de obra exigida e para atendimento das obrigactes contratuais,
deverd a CONTRATADA observar o disposto em lei & demais normas vigentes, estando
expressamente vedada a contratagdo de profissionais autdnomos,

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAQ

7.1. O presente contrato tera vigéncia a partir do dia 16 de janeiro de 2022, vigorando a
contar da data de ordem de inicic a ser emitida pela CONTRATANTE, podendo ser
prorrogado através de acordo entre as partes e formalizado através de Termo Aditivo.

7.2. Este contrato &€ acessério ao contrato principal mencionado no predmbuio. Assim,
havendo a rescisdo do contrato principal, por qualquer motivo e a qualguer tempo, este
simulténea, instantinea e automaticamente também rescindira, sem que haja a
necessidade de cumprimento de aviso prévic e qualquer comunicagdo formal neste
sentido entre as partes, hipotese que ndo havera a cominacgio de multa ou indenizagao,
ctom o que concerdam desde ja as partes.

CLAUSULA OITAVA - DO PRECO E REAJUSTE

8.1 ACONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servicos efativamente prestados, o
valor fixo mensal de R$ 64.000,00 (sessenta e quatro mil reais), na execugio da
manuten¢do preventiva do Hospital e Maternidade Sao Lucas,

8.2 C prego proposto para a prestagdo dos servigos serd considerado suficiente e
completo, abrangendo todos os encargos (sociais, trabalhistas, previdenciarios e




O
@[@\S@SP

ASSOCIACAQ DE GESTAO E EXECUQI\O.DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
inscricdo no CNP.J. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

comerciais, demais encargos incidentes) e os tributos (impostos, taxas, emolumentos,
contribui¢Ses fiscais, e para fiscais, etc.), bem como, como quaiquer cutro encargo ou
despesa, ainda que aqui nfo especificada, que possa incidir ou ser necesséria a execugéo
do objeto contratual.

8.3 A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a proceder, por ocasifio do pagamento
do prego avengado, os descontos legais pertinentes e os descontos advindos, bem como
proceder a retengdo dos valores em razio da aplicagdo da legislagdo ou sangdes
contratuais.

CLAUSULA NONA - DA FORMA E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1 A CONTRATADA devers apresentar Nota Fiscal até o dia 05 (cinco) do més
subsequente & prestacio dos servicos,

9.2, Devera ser entregue o relatéric de execucao do servico junto com a Nota Fiscal
emitida no més;

9.3 A CONTRATANTE realizara a conferéncia e validagao do relatério encaminhado, em
ate 02 (dois) dias Gteis a partir do recebimenta, para autorizar a emissio da nota fiscal,

9.4 O pagamento sera efetuado até o dia 20 (vinte) do més subsequente a prestagéo de

servigo, condicionado & entrega da respectiva nota fiscal e do relatdrio de execucao,
devidamente preenchida e atestada peic fiscal do contrato.

9.5 O pagamento sers efetuado por ordem bancaria de crédito, mediante depdsito em
conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancério indicado pela CONTRATADA.

9.6. No caso de incorregio nos documentos apresentados ou na divergéncia entre os
relatdrios da CONTRATADA e da CONTRATANTE, os documentos sero restituidos a
CONTRATADA para que sejam realizadas as corregOes, acarretando no reinicio da
contagem dos prazos previstos nos itens 9.1 e 9.4, ndo gerando qualguer encargo pelo
atraso na liquidagdo do pagamento correspondente.

9.7. Nenhum pagamento sera efetuado 2 CONTRATADA enquanta pendente de
kquidagdo qualquer obrigagdo que The for imposta, em virtude de penalidades ot
inadimplemento, sem que isso gere direito ao pleito de atualizagio.

9.8. Os pagamentos somente serdo efetuados, no prazo e condicdes estabelecidas no
presente termo, apds seja realizado o respectivo repasse de valores decorrente do
contrato principal acima descrito, em razio da natureza deste contrato e da condigdo de
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) sem fins lucrativos da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIDADES

10.1. Correra por conta exclusiva da CONTRATADA, sem quaiquer limitagdo, no que
concerne as atividades sob sua responsabilidade, todo e quaiquer dano ou perda gue a
CONTRATANTE, terceiros ou 0 meic ambiente venham a soffrer em consequéncia de
qualguer ato ou omissdo de seus socios, empregados ou prestadores.
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10.2 A CONTRATADA devera arcar, ainda, com toda e qualquer despesa, tais como
honorérios de advogado, custas judiciais, taxas, emolumentos, seguro de
responsabilidade civil, quantias dadas em caugao, que a CONTRATANTE venha a ter para
se defender de questionamentos relacionados aos eventos descritos no item acima.

10.3 A CONTRATADA, seus sdcios, prepostos e colaboradores se comprometem a
manter absoluto sigilo sobre cs sistemas operacionais da CONTRATANTE que constituem
segredoc da empresa ou quaisquer outros fatos que vier a tomar conhecimentc em
decorréncia de suas fungbes e prestagdo dos servigos, sendo sua violagdc caracterizada
no ambito judicial como infragdo penal e sujeita a reparagéo civel, por possiveis danos
materiais ou morais.

10.4 Correrdo por conta e responsabilidade exciusiva da CONTRATADA todos os
encargos fiscais, tributarios, trabalhistas, impostos, taxas, emolumentas, contribuigdes
fiscais e obrigagbes previdenciarias oriundas das atividades a serem desenvolvidas
decorrentes da prestagio de servigos aqui pactuadas,

10.5. Nenhum vinculo empregaticic se estabelecera, em hipdteses alguma, entre os
profissionais da CONTRATADA e a CONTRATANTE.

10.6 A CONTRATADA declara que tem pieno eenhecimento da sdmula 331 do Tribunal
Superior do Trabalho, comprometendo-se a responder perante a CONTRATANTE por
todas as verbas decorrentes de eventual reconhecimento do vinculo empregaticio ou
responsabilidade subsidiaria pela Justica do Trabatho.

10.7 Caso seja a CONTRATANTE acionada judicial ou administrativamente, incluindo
reclamagoes trabalhistas decorrentes deste contrato, a CONTRATADA assumira para si
qualquer valor de condenagao, isentando a CONTRATANTE de quaisquer obrigagdes,
aplicando-se uma das formas de intervengdo de terceiros, previstas no Cédigo de
Processo Civil, especiaimente denunciagdo a lide, com o gue concorda e aceita a
CONTRATADA desde ja.

10.8 Todos os documentos enviados entre as partes do presente contrato serdo
encaminhados por esc-ito, com comprovagao de recebimente, ou por e-mail, sendo
considerado recebido o documento no 1° (primeiro) dia util apds o envio e valida a
comunicagado enviada, ficando de responsabilidade da CONTRATADA manter atualizados
0s seus meios de comunicagio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1 Constituem motivos para a rescisdo, de pleno direito, independentemente de
qualquer notificagio judicial ou extrajudicial, o ndo cumprimento de qualquer de suas
ciausulas e condigées do presente Contrato, bem como nas seguintes hipoteses:

A. Faléncia, recuperagio judicial ou recuperacao extrajudicial de qualquer das
Partes, na forma da Lei n® 11.101/2005, alteragéo dos sdcios que representem a
maioria do capital social da CONTRATADA ou dissolucéo da sociedade empresarial
contratada;

B. Suspensdo, cancelamento ou cassacao por qualquer autoridade governamental
ou ordem judicial de qualguer licenca ou autorizagdo necessaria as atividades
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clinicas da CONTRATADA;
C. Rescis#io do contrato principal, por qualquer motivo e a qualquer tempo;

D. Gcorréncia de caso fortuito ou de forga maior, nos termos do Cadigo Civil
Brasileiro, que impegam definitivamente a continuagéo deste Contrato;

E. Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidos a termo de rescisdo
amigavel.

11.2. Este instrumento podera ser denunciado por quaiquer das Partes, a qualquer
momento, desde que notifique a parte contréria acerca de sua intengdo por escrito com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11.3 Poderd a CONTRATANTE rescindir o presente contrato, a qualquer tempo, sem que
tal condigZo configure descumprimento contratual e sem que sejam devidos quaisquer
ressarcimentos ou indenizag&es pela CONTRATANTE na hipétese de que seja extinto ou
rescindido o Contrato Principal firmado com o Municipio de Ribeirdo Pires com a
CONTRATANTE, tornando mate-ialmente inexequivel o ajuste.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES CONTRATUAIS

12.1 A CONTRATADA ao deixar de cumprir quaiquer das obrigages assumidas ficars
Sujeita as penalidades previstas neste item.

12.2. Pela inexecucio total ou parcial do Contrato 0 CONTRATANTE podera, garantida
prévia defesa no prazo de 5 (dias) Uteis, aplicar 2 CONTRATADA, isolada ou
cumulativamente, propcrcionais a extens3o da falta cometida, as seguintes sangoes:

A, Adverténcia;

B. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total corrigido da contratacédo ou
sobre o valor mensal devido, em valor Gnico ou multa diaria;

C. Rescis&o contratual.
12.3. Serdo aplicadas as sangdes previstas no item 12.2, quando a CONTRATADA:

A. Recusar-se a assinar o CONTRATO, estando sua proposta dentro do prazo de
validade;

B. Recusar-se a iniciar os servicos na data da ordem de infcio emitida pela
CONTRATANTE;

C. Recusar-se a executar, sem justa causa, no todo ou em parte, o objeto contratual;
D. Desatender as soiicitactes e determinagdes da CONTRATANTE;

E. Apresentar profissional com qualificagdo ou especializacio diversa ao
determinado no CONTRATO, ou ainda, sem registro no devido orgéo profissional;

F. Executar o objeto em desacordo com o projeto, normas técnicas, especificagtes
ou determinagtes da CONTRATANTE, independentemente da obrigagdo de fazer
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as corregdes necessarias as suas exXpensas;
G. Cometer faltas ou falhas na execucdo do objeto contratual:
H. Cometer qualquer infragdo as normas legais federais, estaduais ou municipais;

l. Atrasar, sem justa causa, a execugdo de servigos ou as determinac8es da
CONTRATANTE;

J. Prestar informagBes inexatas, inveridicas ou criar embaragos ao funcionario da
CONTRATANTE que fiscaiiza o presente CONTRATC;

K. Transferir ou ceder suas obrigagdes, no tode ou em parte a terceiros, sem o aviso
e autorizagio prévios da CONTRATANTE;

L. Praticar, por agéo ou omisséo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia,
impericia, dolo ou ma-fé, venha a causar dano a CONTRATANTE ou a terceiros
independentemente da obrigacdo da CONTRATADA de reparar os danos causados;

M. Ter a CONTRATADA em seu quadro societario ou com vinculo empregaticio,
individuo gue também tenha relacéo de trabalho com a CONTRATANTE.

12.4. As multas poderio ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o
maotivo,

12.5 Se a CONTRATADA deixar de executar 0s servigos objeto do presente CONTRATO,
obrigando a CONTRATANTE, face &s necessidades da mesma, a contrata-los no mercade,
fica obrigada cobrir a diferenca a maior, eventualmente ocorrida, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na legislacdo em vigor e nesta clausula.

12.6. As importancias relativas a multas serdo descentadas dos pagamentos & serem
efetuados a detentora do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ANTICORRUPCAO

13.1 As Partes comprometem-se a cumprir integralmente as ieis brasileiras, incluindo,
mMas nao se limitando a Lei n° 9.613/1998 (Lei contra Crimes de Lavagem de Dinheiro
Bens), a Lei n® 12.850/2013 (Lei contra Organizagses Criminosas) e a Lei n°® 12.846/2013
(Lei Anticorrupgaio), bem como observar o Cédigo de Etica e Conduta da CONTRATANTE,

13.2 A inobservancia por uma das Partes a0s termos da Clausula 13.1 acima autorizara a
Parte inocente, a seu proprio critério, a notificar a Parte descumpridora e, se for o caso,
rescindir este CONTRATO.

13.3 A Parte que descumprir o disposto na Clausula 13.1 acima devera indenizar a Parte
inocente por qualquer perda e dano que a mesma sofrer em consequéncia disso.,

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ABSTENCAO

14.1 A abstengao, por parte da CONTRATANTE da utilizagdo de quaisquer dirsitos oy
faculdades que Ihe assistam em razio deste Contrato efou da Lei, ndo importara em
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renuncia destes mesmos direitos ou faculdades, que podersio ser exercidos, a qualguer
tempo, a exclusivo juizo da CONTRATANTE, sem gerar precedente invocavel.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DISPOSICOES GERAIS

15.1 Nenhuma das condigbes do Contrato deve ser entendida como meio para constituir
uma sociedade, “joint venture”, relagio de parceria ou de representacdo comercial entre
as partes, sendo cada uma, Unica, integral e exclusivamente responsavel por seus atos e
obrigagGes.

13.2. Nenhuma disposigdo deste Contrato podera ser interpretada como origem de
relacionamento contratual entre a CONTRATANTE e () as subcontratadas, (ll) os
empregados da CONTRATADA; (ill) os empregados das subcontratadas: efou (IV)
empregados ou subcontratados das Empresas do Grupo da Contratada.

15.3. Este contrato & intransferival, ndo podendo a CONTRATADA sub-rogar seus direitos
e obrigacdes a terceiros.

15.4. As partes elegem o foro da Comarca de Sio Paulo/SP, para dirimir eventuais diividas
€ cantroversias oriundas do presente Contrato, com excluséo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem ajustadas nos termos das obrigaces decorrentes deste instrumento e de
Seus anexos, as partes assinam o presente em trés vias de igual teor e forma, ambas
rubricadas em cada folha, depois de tudo lido e achado conforme

840 Paulo, 16 de janeiro 2022,

BIOGESP ASSOCIAGAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E
SOCIAIS
CONTRATANTE

A&G REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA.
CONTRATADA

Testemunhas:
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS LABORATORIAIS

CONTRATANTE
Nome BIOGESP-ASSOCIACAQ DE GESTAOE EXECUCAOQ DE SERVICOS
PUBLICOS E SOCIAIS
CNPJ 26.702,577/0001-39
Endereco RUA CARDEAL ARCOVERDE, 1641-SALAS 93/94 - PINHEIROS CEP:
05407-002 -SAO PAULO
Responsaveis | MARCO AURELIO NUNES DOS SANTOS

CONTRATADO

Denominagdo

Social LABORMED SERVICOS EM SAUDE
Nome Fantasia | LABORMED
CNPJ 41.352.382/0001-08
Enderego RUA JOSE VERSOLATO,111~BLOCO B-SALA 1419 - GEP: 09.750-

730 CENTRO - SAO BERNARDO DO CAMPO / SAO PAULO

Responsaveis

Evandro Ap. Izidoro/ Suleni Maria R, Santos

Objeto Contratual

Prestagéo de Servigos Especializados em Exames de
Analises Clinicas & Laboratoriais, para atuagdo ha Unidade
do Hospital e Maternidade S&o lucas, UBSs Jd. Valentina,
Vla Sueli, Jd. Luso, CAISM, CEM, e execucio dos exames de
citologia oncdtica e strptococcus tipo B da rede de
atendimendimento de Ribeirdo Pires.

Responsave Ipelos servicos Evandro Ap. lzidoro/Suleni Maria Ribeiro dos Sanios

Valor do Contrato

R$ 120.000,00 {cento e vinte mil reais) de acordo com
retatério quantitativo de exames realizados ao més

Data de pagamento do Ate 15(quinze) do més subseguente

Contrato

Prazo de Duragio Contratual 12 meses

Contrato Vinculado

Prefeitura do Municipio da Esténcia Turistica de Ribeirao

Pires.
Foro eleito Sdo Paulo/SP
Data deste contfrato 16/01/2022
OBJETOQ

1. Constitui o objeto do eventual contrato Prestagdo de Servigos Especializados Em Exames De
Analises Clinicas E Laboratoriais, para atuacéio na unidade do Hospital ¢ Maternidade Sio
Lucas, UBSs Jd. Valentina, Vla Sueli, Jd. Luso, CAIM, CEM, e execucio dos exames de citologia
oncotica e strptococcus tipo B da rede de atendimendimento de Ribeirdo Pires
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2. DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS

A CONTRATADA prestara os seguintes setvicas especificamente;

Realizagé@o e liberagdo de exames no periodo de até 2 (duas) horas para urgéncias e
emergeéncias;

Realizag&o e liberagdo ce exames no periodo de até 15 (guinze) dias para exames
laboratoriais;

Disponibilizagdc de profissionais qualificados e devidamente registrados em suas
entidades de classe para a execugio e a liberagéo dos exames;

Disponibilizar sistema de visualizagio de laudos integrados nos consultérios e postos de
enfermagem;

Instalagéo de laboratdrio dentro da unidade (espago fisico fornecido pelo municipio),
buscando a primazia e a agilidade na entrega de resultados prontamente para ¢ corpo
clinico, onde todos os exames serdo analisados no mesmo local 24{vinte e quatro) horas
por dia, 7 (sete) dias por semana;

Fornecer equipamentos necessarios para andlise com alta capacidade e aito nivel de
qualidade;

Realizagdo de um volume de até 10.000 (Dez mil) exames mensals, incluindo na Unidade
do Hospital e Maternidade Sio Lucas, UBSs Jd. Valentina, Vla Sueli, Jd. Luso, CAISM,
CEM, e execucdo dos exames de citologia oncética e strptococcus tipo B da rede de
atendimendimento de Ribeirdo Pires;

Este contrato ndo inclui fernecimento de nenhum tipo insumos, incluindo materais para
coletas;

Descriggo de Exames:

ABO - Determinagéo do GRUPQO SANGUINEO
AMILASE

ALFAFETOPROTEINA

ANTIBIOGRAMA

HEPATITE A

HEPATITE B

ASLO - ANTIESTREPTOLISINA O

B12 - VITAMINA B-12 (alto custo)

BHCG ~ GONADCTROFINA CORIONICA BIL|
- BILIRRUBINAS TOTAL E FRACOES BK -
BACILO ALCOOL ACIDO RESISTENTE
BACTERIOSCOPIA

CA-CALCIO

CA 125

CA199

CEA
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CAPACIDADE CE FIXACAQ DO FERRO
CHAGAS ANTICORPOS IGG
CHAGAS ANTICORPOS iIGM
CITOMEGALOVIRUS IGG
CITOMEGALOV RUS IGM

CREA TINO FOSFOQUINASE FRACAO MB
CL -CLORO

CLEAR-CLEARENCE DE CREATININA
CREA - CREATIMINA

CREUR ~CREATININA UR NARIA
CURVA GLICEMICA

CULTURAS EM GERAL
DESIDROGENASE LATICA

DIMERO -D (Alto custo)
ESPERMOGRAMA (alto custo)
ELETROFORESE DE PROTEINAS
ELETRCFORESE DF HEMOGLOBINA
ESTRADIOL

FOSFATASE ALCALINA

FAN -FATOR ANTI-NUCLEO (FAN)
FERRO SER!CO

FIBRINOGENIO

ACIDO FOLICO

FSH -HORMONIQ FOLICULO
ESTIMULANTE

FT A -IMUNOFLUORESCENCIA P/ SIFILIS
FTAM-SIFILIS FTA-ABS IGM
GAMGT-GAMA GLUTAMIL
TRANSFERASE

GASOMETRIA

GLICOSE

GRUPQ -GRUPC SANGUINEO ABOFATOR
RH(DW)

HEMOGLOBINA GLICOSILADA
HEPATITE VIRUS G -HCV

HDL - COLESTEROL HEMOGRAMA
COMPLETO HEMOCUL TURA PARA
AEROBIOS

HIV -ANTICORPOS ANTI-HIV "I" & "2"
LLATEX -FATOR REUMATOIDE

LCR -Rotina do Liquor

LIQUIDOS CORPQRAIS

LDL -COLESTEROL
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LH - HORMONIO LUTEINIZANTE
LIPASE

MAGNESIO

MICROALBUMINURIA -URINA ISOLADA
MICROAIL BUMINURIA DE 24 HORAS
MICOLOGICC

S0ODIO

PESQUISA DE SANGUE OCULTO
FOSFORO
PROTOPARASITOLOGICD
PROGESTERONA

PROLACTINA

LITIO

PROTEINAS TOTAIS E FRACOES
PROTI -PROTEINURIA AMOSTRA ISOLADA
PRGTU - PROTEINURIA DE 24 HORAS
T3 -TRIODOTIRONINA (T3)

T4 -TETRAIODOTIRONINA (T4)

T4L -TIROXINA LIVRE -T4 LIVRE
TESTOSTERONA LIVRE
TESTOSTERONA TOTAL

TGP - TRANSAMINASE GLUT AMICA
PIRUVICA

TGO « TRANSAMINASE GLUT AMICA
OXALACETICA

TP -TEMPO DE PROTROMBINA
TOXOPLASMOSE IgG
TOXOPLASMOSE IGM

TPO -ANTICORPQOS ANTI-TPO
MICROSSOMAL

TRANSFERRINA - SATURACAQ

TRIGLICERIDES
TROPONINA QUANTITATIVA (alto custo)
TROPONINA QUALITATIVA

T8H - Ultrassensivel

TTPA- Tempo Trombopiastina Parcial Ativada

UCUL T » CULTURA DE URINA

UREIA

ACIDO URICO

URINA TIPO |

VDRL « REACAO SOROLOGICA PARA SIFILIS:VDRL
VHS - VELOCIDADE DE HEMOSSEDRIMENTACAQ
VITAMINA A (RETINOL)( alto custo)
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VITAMINA D (25 HIDROX] ) (alto custo)

VLDL-COLESTEROL

COLES- COLESTEROL TOTAL

COMBD -CCOMBS DIRETO

COMBI -coorvms INDIRETQ

COPRO -COPROLOGICO FUNCIONAL

CPK « CREATINO FOSFCQUINAS

PSA TOTAL

HOMOCISTEINA

HSIGG -HERPES SIMPLES 1 e 2 Anticorpos IGG

HSIGM -HERPES SIMPLES 1 e 2 Anticorpos lgMm
™ IGE -IMUNOGLCBULINA "E* (IgE)

POTASSIO
LACTATO, ACIDO LATICO
ZINCO

* Exames de alto custo deverdio ser negociados volumes(cota) e valores entre as partes e
cobrado separadamente.

* Aadiglo ou retirada de exames nesse rol basico se da através de acordo entre as partes
sendo notificada via offcio e repassada as unidades destino

*» Elaboragéic de relatério mensal descritivo e analitico com a quantidade, bem como a
descrigBo dos exames realizados mensalmente com suas respectivas unidades de
realizagao

~ OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3. A CONTRATADA devera responsabilizar-se peios seus funcionarios preposto e pessoal
contratado, arcando com a remuneragio considerados diretos ou indiretos pela legislacao
previdenciarias e do imposto de renda, encargos frabalhistas, previdenciarios e socials,
responsabilizando-se inteiramente por qualquer reclamagéo trabalhista, acidente de trabatho e
vincuio empregaticio para com os mesmos, isentando-se inteiramente 2 CONTRATANTE de
qualquer responsabilidade mesmo relativamente a pleitos futuros que se referirem ao petiodo
de vigéncia do presente contrato.

4. A CONTRATADA devera responsabilizar-se em submeter todos seus funcionarios a exames
admissionais, peri¢dicos laboratoriais, seguindo os padroes da NR-7 e demais nermas, emitidas
pelo Ministério do Trabalho e pela Delegacia Regional do Trabalho que jurisdicionar as sedes
da CONTRATANTE ¢ CONTRATADA.

5. ACONTRATADA devera responsa bilizar-se, em todos os aspectos, pelos profissicnais que ela
designar para prestar sarvigos nas dependéncias da CONTRATANTE ou de responsabilidade
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desta (sécios, estagiarios, aprendizes, consultores, prestadores de servicos & demais
colaboradores em geral), cabendo a ela fazer com que seus prepostos observem rigorosamente
as norrnas estipuiadas.

Sera de Unica e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA e de seus sécios a elaboragéao
das escalas, ou jornadas de trebalho de seus contratados, sem nenhuma interferéncia, opinido
ou ingeréncia da CONTRATANTE,

Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento do fornecimento, conforme previsto no
presente contrato, sem interrupgéo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga,
falta ao servigo ou demiss@o de empregados, que nio terdo, em hipdtese alguma, qualquer
relagdo de emprego com a CONTRATANTE, sendo de exslusiva responsabilidade da
CONTRATADA as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais.
N&o empregar menores de idade, salvo nas hipéteses autorizadas pelalegislacéo.

Emitir mensalmente as respectivas notas fiscais de prestagéo de servigos do més vigente, sob
pena de rescisfo do presente contrato.

Assumir [ntegral responsabilidade pefa boa execugdo dos servigos, assim como peio
cumprimento do Contrato;

Assumir & responsabilidade técnica pelos servigos objetos deste Conirato;
Resguardar a dignidade e o bom nome da CONTRATANTE:

A CONTRATADA ¢ responsével pela qualidade dos servicos prestados pelos seus
colaboradores.

As partes deixam claro que a CONTRATANTE esta contratando os servigos descritos no objeto,
a serem prestados pela CONTRATADA, sendo que a designacio e escolha daqueles que iro
prestar tais servicos deve ser feita exclusivamente pela CONTRATADA. Para 2
CONTRATANTE interessa que o profissional designado para a prestag@o de servigos seja
competente tecnicamente, registrado no Conselho de Classe, quando exigido, e atenda os
pacientes a contento.

A CONTRATADA se compromete a manter atualizadas suas Certidées de Débitos relativos
aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Unifio — Federal e INSS, Certidao Negativa de Débitos
Tributarios — Estadual, FGTS (Certificado de Regularidade de Situagc - CRF) e CNDT, que
poderdo ser consultadas a qualquer tempo.
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OBRIGACOES DA CONTRATANTE

16. Dar acesso aos profissionais da CONTRATADA as suas instalagdes, se necessario a prestagio
dos servigos pactuados;

17. Preservar a autonomia diretiva, técnica e disciplinar da CONTRATADA;

18. Zelar pelo bom relacionamerto de seu pessoal para com 0s profissionais da
CONTRATADA;

19. Indicar de forma exnressa os seus representantes destacados para o acompanhamento e
avaiiagdo dos servigos prestados, em todas as suas fases e termos;

20. Informar imediatamente 8 CONTRATADA qualquer alteragio nas condicbes dos servigos
coniratados;

21. Efetuar pontualmente o pagamento da fatura emitida pela CONTRATADA referente 3
prestagio de servigos.

PRECO

22. O prego pactuado do referido contrato é de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) com
o acerdo firmado entre as partes.

23. As contra prestagfes definidas sfio consideradas precos compistos, abrangendo todas as
despesas que, direta ou indiretamente, decorram do cumprimento do Contrato, inclusive os
tributos incidentes sobre o faturamente, cujo sujeito passivo da obrigagao tributarias e jaa
CONTRATADA, e serdo faturadas ac CONTRATANTE na data estabelecida neste Contrato.

24. O faturamento mensal deverd compreender entre os dias 01 a 31 e devera ser pago pelo
CONTRATANTE até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao da prestagéo dos servigos, por meic
de deposito em conta corrente a ser indicada pela CONTRATADA, mediante a apresentagio
da Nota Fiscal ao gestor do Centrato, com a devida validagéio, que deverdo ser apresentadas
junto com as seguintes certiddes negativas de débitos ou positivas com efeito negativa,
abrangendc adatade emissio daNotaFiscal:

a. Certiddo Negativa de Débitos relativos aosTributos Federais e & Divida Ativada Unido
b. -Federal e INSS;

c. CertiddoNegativadeDabitosTributarios-Estadual;

d. Fundo de Gerantia por Tempo de Servigo — FGTS, mediante apresentagio de
Certificado de Regularidade de Situagio — CRF;

e. Certiddo Negativa de DébiosTrahalhistas — CNDT.
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25. Os tributos, contribuigdes sociais e retencdes que forem devidos em decorréncia diretaou
indireta do presente Contrato ou de sua execugdo, constituem responsabilidade do
contribuinte assim definido nag disposigOes legais pertinentes, vedado o sey repasse a outra
parte.

26. Fica expressamente acordado entre as partes que, caso ocorra alteragdo quanto aquota efou
quanto a forma de calculo e/ou quanto 4 base de calculo efou quanto aforma de recoihimento,
efou quanto 3 tributacdo dos itens que integram o custo dos Setvigos, €/ou quanto a qualguer
outro aspecto iegal relativo aos tribitos incidentes nadata base, assim como, caso ocorra a
criacdo e incidéncia de navo tributo sobre aprestacao de servigos, os valores or¢ados e
previamente aprovados seric revistos de forma a refletir ¢ aumento ou adiminuigdo que
decorrada aiteragdo ccorrida. Da mesma forma, caso ocorra alteragdo dos jocais de presfacio
dos Servigos originalmente previstos, os valores contratados serdo revistos de forma a refletir
0 aumente ou adiminuicdoda ailquota de tributos cabiveis,

27. Declara a CONTRATADA que possui plena ciéncia de que a CONTRATANTE, para honrar
com o prego acima combinado, depende do repasse de verbas publicas provenientes do
Contrato de Gestdo n® 001/2022, portanto, poderdio ocorrer atrasos tende em vista a natureza
juridica desta verba e os princip os administrativos inerentes a sua origem, portanto, ndo havera
incidénciados artigos 476 e 477 do CédigoCivil.

a) Declaram as partes que estdio clentes que a obrigagdo do ente publico,
Prefeiturado Municipio da Estancia Turistica de Ribeirdo Pires Contrato, é de honrar
com o repasse da verba destinada a gestdo do servigo, portanto, havendo o
adimplemento do ente publico, a CONTRATANTE respeitara ¢ pagaré o prego a
CONTRATADA na data prevista da clausula 21.

b) Declara a CONTRATANTE e concorda a CONTRATADA que no caso de
inadimplementc do ente publico, o prego acima previsto sera repassado
mediatamente apds o efetivo recebimento dos repasses provenientes do Contratode
Gestdo. Nesta hipdtese, ndo havera a incidéncia da multa contratual prevista neste
instrumento.

PRAZO E RESCISAQ

28. Este contrato ¢ celebrado para vigorar por 12 (doze) meses, vinculado 3 vigénciado Contrato
de Gestdo n° 001/2022, prorrogado por termo aditivo, podendo se rescindido por qualquer
uma das partes, a qualquer tempo, desde que comunique sua intengdo 3 outra, por escrito,
com antecedéncia minima de 30itrinta) dias, decorridos os quais o contrato estara rescindido
de fato e de direito, sem direito a quaiquer multa ou indenizaggo, a nenhum titulo.
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29. Acordam as partes que a vigéncia e validade juridica deste contrato & vinculada ao Contrato
de Gestéo n° 001/2022. Assim, excepcionalmente, se este for rescindido por qualgquer motivo
e a qualquer tempo, tendo em vista a imprevisibilidade desse fato, o contrato pactuadc se
resolverd ao mesmo tempo e de maneira automatica e instantdnea, sem que haja a
necessidade de nenhuma comunicacdo formal neste sentido por nenhuma das partes, hipotes
€ em que nio havera a cominagiio de nenhuma multa, penalidade ou indenizacéio prevista
neste contrato e sob nenhuma rubrica, comogue concordam expressamente as partes.

RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA DA CONTRATADA

30. Ser&o de responsabilidade exclusivas da CONTRATADA todos os encargos fiscais, {ributarios,
™ trabalhistas, impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes fiscais ¢ parafiscais e obrigagdes
o previdenciarias emanadas dos trés niveis de administragdo pablica que forem devida se que

incidirem sobre o exercicic c¢a atividade a ser desenvolvida decorrente da prestagio de
servigos agui pactuada, bem camo outros que eventualmente incidirem e, ainda, as obrigacdes
€ encargos decorrentes do vitculo entre ela e seus empregados ou prepostos que forem
exclusivamente por ela designados para a execugao dos servigos aqui contratados.

RESPONSABILIDADE TRABALHISTA DA CONTRATADA

31. Nenhum vinculo empregaticio se estabelecera, em hipétese alguma, entre a CONTRATANTE
e qualquer profissional designado pela CONTRATADA para prestar os servigos pactuados
neste contrato, sejam eles os sdcios, empregados, ex-empregados, prepostos ou
representantes.

32. A CONTRATADA declara que tem pleno conhecimento da Stmufa 331 do Tribunal Superior
P do Trabalho, comprometendo-se a responder perante a CONTRATANTE porto das as verbas,
" valores, encargos ou dnus decorrentes de eventual reconhecimento de vinculo empregaticio
peia Justica do Trabalho, por meio de qualquer procedimento que vier a ser promovido por
$0Cios, empregados, ex-emprecados ou prepostos da CONTRATADA.

33. A CONTRATADA reconhecera como seu o valor total eventualmente apurade em execugio
de sentenga proveniente da Justica do Trabalho, em processo ajuizado por qualquer sécio,
empregado, ex-empregado, preposto, ou representante, eventual valorque for ajustado
amigavelmente entre as partes tanto nos autos do processo guanto extrajudicialmente, sempre
com a participagio da CONTRATADA, que desde ja se compromete a acatar composigdes
amigaveis feitas entre a CONTRATANTE e o respectivo autor de eventuais agdes judiciais.

RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA
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A CONTRATADA respondera Unica, exclusiva e dirstamente por toda e qualguer ato pratica
do por seus sécios, empregados, ex-empregados ou prepostos, que dele decorra a obrigagio
efou necessidade de ressarcimento de danos materiais, morais ou criminais, ndo podendo a
CONTRATANTE ser responsabilizada per eles a nenhum titulo, vez que a responsabilidade
total e completa pela prestagéio de servigos estd sendo assumida expressa e integraimente
pela CONTRATADA.

DA MULTA CONTRATUAL

35.

A parte que violar qualquer clausula deste contrato incorrerd em multa equivalente a 10% (dez
por cento) do valor mensal pago a titulo do Prec¢o pactuado, sem prejuizo da sua rescisdo
imediata e da adog¢do das medidas judiciais cablveis, sendo a multa compensatéria aqui
estipulada, tendo em vista o principio da liberdade de contratar.

DAS DISPOSICOES ANTICORRUPCAO

36.

a7.

38.

As partes declaram que estfio cientes dos termos da Lei 12.846/2013 e demais leis e diretrizes
internacionais anticorrupcao, comprometendo-gse, assim, a absterem-se de qualquer atividade
que constitua uma vio agéo das disposicSes destas regras de anticorrupgao.

Durante a execugio desse contrato a CONTRATADA concorda que ndo deverd, por si e por
seus administradores, diretores, subcontratados, consultores, fornecedores, representantes ou
outros intermedidrios, oferecer, pagar, prometer pagar, ou autorizar o pagamento de qualquer
dinheiro ou qualquer coisa de valor, direta ou indiretamente, Incluindo, entreoutros, suborng,
entretenimento ou propina, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou deciso ou para
assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negécios para qualquer das partes
CONTRATANTES.

Caso seja venha a conhecimento da CONTRATANTE, e seja provado por meio deprocesso
administrativo interno que a CONTRATADA tenha infringido qualquer das regras acima
dispostas, 8 CONTRATANTE terd o direito de rescindir o presente contrato por justa causa e a
CONTRATADA fica obrigada a (i) restituir o montante ou valor do Pagamento Imprdprio; (i) se
responsabilizar por quaiquer mukta ou despesa incorrida em conexso ao Pagamento Impréprio;
(iil} indenizar e isentar a CONTRATANTE de quaisquer custos, taxas, juros, multas ou outras
responsabilidades incorridas em conexdo com ou que surgir apartir de investigacbes ou de
defesa contra qualquer litigio ou outro procedimento judiciai, administrativo oy legal que figurar
como parte envolvida apartir de fatos ou omissdes da CONTRATADA ou de qualguer um de
seus subcontratados ou agentes em violagdo das, ou supostamente por violarem as, leis
anticorrupgéo de qualquer jurisdicéo.

DISPOSICOES GERAIS
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39. Este contrato é intransferivel, ndo havendo possibilidade sub-rogagio dos direftos e obrigacdes
a terceiros,com excecdo de anudncia por escrito da CONTRATANTE.

40. Os sdcios/representantes da CONTRATADA respondem solidaria e subsidiariamente pelas
obrigagGes assumidas em nome da pessoa juridica.

41. As partes declaram e concordam que tipo de operagdo econdmica formalizada por este
instrumento néo gerou qualquer tipo de investimentos especiiicos pela CONTRATADA para a
Sua consecugao e, par conseguinte, néo ha que se fafar em incidéncia do art, 473, § Unico do
Cadigo Civil,

42. ACONTRATADA se obriga a manter em segredo todas as informagGes cadastrais ecomerciais
cbtidas com a CONTRATANTE, inclusive as constantes deste contrato, além de continuar com
suas certidbes de reguiaridade positivas, respondendo Unica, exclusiva e diretamente pela
indenizacdo correspondente 3 violagéo desta regra,

43. Sem prejuizo da aplicagdo de qualquer cliusula deste contrato, & CONTRATANTE &
assegurado o direito de regresso contra a CONTRATADA e seus sécios na hipétese de ela
sofrer algum prejuizo produzido por esta ou seus prepostos.

44.A CONTRATADA autoriza, expressamente, com a assinatura deste contrato 0
CONTRATANTE 3 divulgar o seu nome, endereco e especialidade, em qualguer meio de
comunicagéo, sem énus para a CONTRATADA, tendo em vista o principio da transparéncia da
Administragio Plbiica.

45. Qualquer alteragio do Presente contrato serd admitida se acordado entre as partes, e firmadas
por meio de aditivo contratual, que entrard em vigor apds a assinatura dos representantes
legais das partes.

46. Todos os servigos prestados pela CONTRATADA deverio apresentar garantia peio perfodo
minimo de execucdo contratual;

47. Os servicos de Mmanutengéo dos meios de transportes serdo realizados e custeados a cargo da

CONTRATADA.

FORO
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48. As partes elegem o foro de S&c Paulo/SP para solucéc de iitigios.

Séo Paulo, 16 de janeiro de 2022

BIOGESP-ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO
DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS

LABORMED SERVICOS EM SAUDE
Testemunhas:

Nome: Nome:

CPE- CPF



CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento de Contrato de Prestagio de Servigos. de win lado BIOGESP
- ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS F
SOCIAIS. pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPI sob n® 26.702.577/000 | -
39 com enderego comereial na Rua Card Arcaverde 1641 — Sala 93/94 - Pinheiros- Sio
Paulo/SP. CLP 05407-002, representada neste ato por seu dirctor Jaie, Onde atendanos
 unidade de HMSL/CEM CATSM. doravante denominad CONTRATANTE ¢; de
outro lado, STILO SEGURANCA OCUPACIONAL LTDA. com sede em Ribeirio
Pires/SP.na Rua COMENDADOR JOAO UGLIENGO. 4. Centro Alto. CEP 09 424-000,
Inscrita no CPNJ(MF) sob n® 25.353.629/0001-46. neste ato representada por sua socia
Sidney Borim. doravante denominada CONTRATADA.

As partes, acima qualificadas ¢ identificadas. 1én entre sty justo e acordado. o presente

contrato, que se regera pelas condigdes a seguir discriminadas:
1 - DO OBJETO

L O objeto deste contrato é a prestagdo de servigos especializados em assessoria em
seeuranga do - trabalho,  para mmplantagdo. orientagio ¢ acompanhamento  do
Profissional. Téenico de Seguranga do Trabalho, profissional qualificado de acordo
com Ministério do Trabalho,

Atividades a serem desempenhadas,

a) LTCAT (Laudo Técnico do Ambiente de Trabalho

by NR 15 Insalubridade

¢ NR 16 Periculosidade

3y PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos

eb Analise Ergonomica NR 7

fi PCMSO- Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional NR (7
21 Médico de Sande ( Jeupacional NR 07

h) Anotacio de Responsabilidade Téenica - ART

N Exame Clinico ocupacional (Q valor do Exame clinico Naa contempla no vylor
PrOposto neste)
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3.3, Bm caso de impontualidede do pagamento do valor referido na clausula anterior.
laculta-se & CONTRATADA a cominagio de multa de 2%. além da cobranca de juros
moratorios de 1% a.m. pro rata dic ¢ atualizagio monetiria do débito.

4 - DA VIGENCIA, REAJUSTE E RESCISAO

4.1.O presente contrato tera vigéncia por prazo indeterminado. podendo ser rescindido
sem qualquer Onus. por qualquer das partes, mediante aviso eserito com 60 (sessenta) diay
de antecedéncia.

4.2 Decorridos 12 meses da vigéncia do contrato. fica autorizado o reajuste do prego de
dcordo com o indice acumulade do IGP-M/FG V. sendo ainda facultado ds partes proceder
dlivee revisiio do prego, segundo critérios que privilegiem o equilibrio contrutual, o uu
serd avaliado conforme o aumento ou diminui¢io da demanda dos servicos abjeto da
presente conlyatagio.

5 - DISPOSICOES GERAIS

A CONTRATANTL reconlicce Cxprcssamente gque a CONTRATADA. scus
prepostos e tunciondrios nao sdo  empregados. mandatarios ou procuradores i
CONTRATANTE ¢. em consequéncia, nio poderdo assumir obrigacoes em nome dela.

3.2, A CONTRATADA se responsabilizara integralmente por quaisquer demandas
trabalhistas. previdencidrias. acidentes de trabalho oy de qualquer natureza que digam
respeito a seus funciondrios, inexistindo eatre a CONTRATADA ¢ CONTRATANTI
qualquer vineulo empregaticio.

5.3 Cabera a CONTRATADA a quitagio dos 6nus fiscais. previdenciarios. securitarios.
trabalhistas ¢ outros encargos decorrentes de sua atividade. inexistindo  qualquer
responsabilidade solidaria da CONTRATANTE. seja a que ttulo for,

3.4, Obriga-se a CONTRATADA a apresentar. quando solicitado pela CONTRATANTT
A% Butas ¢ certiddes negativas de débito relativas ao INSS. TGS ¢ IS5, ou de gualquer
autro tributo decorrente da realizacio desse contrato,

7.3 Caso seja ajuizada reclamagzo trabalhista contraa CONTRATANTE promovidy por
f.um:mnm‘m da CONTRATADA. sl se compromete a requerer a imediata exclusio das
lide da primeiva, agsunindo mtegralmente as despesas com evens condenacocs.

S.6. A CONTRATADA devera manter sigilo absoluto das informac
i S ¢ hE an dy mnformacoes relativas
CONTRATANTY. ' AT

6« FORO

6.1, Fica eleito o foro da comarea de Ribeirdo Pires — Sp. para dirimir qualquer questio
ortunda do presente contrato.

I POFassim estarem jutos ¢ contraados, assinam o presente mstrumento em 2 (duas) vias
de fgual teor. na presenca das testemunhas abaixo,







SOSTILO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVI('OS

Pelo presente instrumento de Contrato de Prestagio de Servigos. de um lado BIOGESP
= ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS F

SOCTAIS. pessoa juridica de direito privado. inserita no CNPJ sob n® 26.702.577/0001

39 com enderego comercial na Rua Card Arcoverde 1641 — Salu 93/94 - Pinhieiios- S0

Paulo/SP. CEP 05407-002. representada neste ato por seu diretor Jair, Onde atendemos
a unidade de HMSL/CEM CAISM. doravante denominada CONTRATANTE e¢: de
ourro lado, STILO SEGURANCA OCUPACIONAL LTDA.. com sede em Ribeirdo
Pires/SP.na Rua CONMENDADOR JOAO | GLIENGO, 4. Centro Alto. CEP 09 424010,
mscrita no CPNIME) sob n® 25 353.629/0001-46. neste atn representada por sua ehein
Sidney Borim, doravante denominada CONTRATADA.

As partes, acima qualificadas e identificadas. ém entre si. justo ¢ acordado. o presente
tontrato. que se regera pelas condigdes a seguir discriminadas:

- DO OBIETO

1. O objeto deste contrato ¢ a prestagao de servigos especializados em aASSessOry om
seauranga do trabalho, para implantacio. orientagdo ¢ acompanhamento  do
Profissional. Téenico de Seguranca do Trabalho. profissional qualificado de acordn
com Ministério do Trabalho. '

Atividades a serem desempenhadas.

M) LTCAT (Laudo Téenien do Ambiente de Trahalho

b1 NR IS Insalubridade

¢l NR 16 Pericntosidade

d) PGR - Programa de Geranciamento de Riscos

¢ Andlise Ergondmica NR 17

0 PCMSO- Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional NR (7
L Medico de Squde Ocupacional NR 07

h - Anotagio de Responsabilidade Téenica - A RT

D Exame Clinico ocupacional (O valor do |'sama clinieo nao contempla no valop
PrOposio nesie )
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3.3, Em caso de impontualidade do pagamento do valor referido na clausula anterior,
faculta-se 8 CONTRATADA 1 cominagio de multa de 2%, além da cobranga de juros
moratérios de 1% a.n. pro rata die e aalizagido monetaria do déhiro,

4 - DA VIGENCIA, REAJUSTE E RESCISAQ

4.1. O presente contrnto terd vigéncia por prazo indeterminado. padendo ser rescindido
sem qualquer onus, por qualquer das partes, mediante aviso eserito com 60 (sessenta) diae
de antecedéncia,

4.2, Decorridos 12 meses da vigéneia do contrato, fica auorizado o reajuste do prego (e
acordo com o indice acumulado do 1GP-M/FG V. sendo ainda facultado as partes proceder
alivre revisio do preco. segundo critérios que privilegiem o equilibrio contratual. o que
serd avaliado conforme o aumento oy diminuigdo da demanda dos servicos objeto dy
presente contratagio.

h

« DISPOSICOES GERAIS

s |

Ao A CONTRATANTE reconhece expressamente que a CONTRATADA. seus
prepostos ¢ funciondrios nio  sio empregados. mandatarios o procuradores  da
CONTRATANTE ¢. em consequéncia, ndo poderio assumir obrigagocs em nome dela.

5.2. A CONTRATADA se responsabilizata integralmente por quaisquer demandas
trabalhistas. previdencidrias. acidentes de trabalho ou de qualquer naturcza que digam
respento a seus funciondrios. inexistindo cntre a CONTRATADA ¢ CONTRATAN il
yualquer vineulo em pregaticio,

5.3 Caberd a CONTRATADA a quitagdo dos dnus fiscais. previdencidrios, SECUritarios.
trabalhistas ¢ outros encargos decorrentes de sua atividade. inexistindo  qualquer
responsabilidade solidaria da CONTRA TANTE. seja a que tilo for.

54 Obriga-se a CONTRATADA a apresentar, quando solicitado pela CONTRA 1A NTI.
as guias ¢ certidoes negativas de débito relativas ao INSS. FGTS ¢ ISS, ou de qualguer
outro tributo decorrente da realizagiio desse contrato.

5.5, Caso seja ajuizada reclamagds trabalhista contra a CONTRATANTE promovida por
luncionario da CONTRATADA. esta se tompromete a requerer a imediata exclusio da

lide da primeira, assumindo integralmente as despesds v Cverns condenagoes,

3.0. A CONTRATADA devers manter sigilo absoluto das imformagoes relativas 4
CONTRATANTE,

6 - FORO

6.1. Fica eleito o fora da comarca de Ribeirdo Pires ~ SP. para dirimir qualquer questio
oriunda do presente contrato,

I~ por assim estarem jutos ¢ contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias
de igual weor. na presenga das teste nunhas abaixo.
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA
DO TRABALHO DIRECIONADO AO E-SOCIAL

CONTRATANTE: BIOGESI - ASSOCIACAQ DE GESTAO F FXECUCAQO DE SERVICON

PUBLICOS E SOCIAIS. pessoe juridica de direito privado. inscrita no CNPI sob
- ; E ; ) . ] - 3 e - ¥ / .

206.702,577/0001-39 com enderego comereial na Rua Cunha Gago. 700 — Pinheiros- Sao | ‘.ml,“.." \I

CEP 05421-001, representada neste ato por Jair. Onde atendemos a unidade de HMSL/CTM

CATSM.
CONTRATADO: SIDNEY BORIN SEGURANCA OCUPACIONAL, pessoa juridica
de Direito Privado. inscrito sob o CNPJ sob o n® 23.353.629/0001-46. com nome Tantas
STILO SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, empresa sediada no endercee
Rua Comendador Joio Unguienglo, n® 04. Bairro Centro Alto, Ribeirdo Pires. Sao Paulo
CEP. 09424-000. neste ato representado por seu sacio administrador SIDNEY BORIM.
brasilciro, casado em comunhiio parcial de bens, portador da cédula de Tdentidade RG n'
18118394, devidamente inscritc no CPF/MF sob o n® 079.972.578-10, resolvem celehrar (
presente. CONTRATO  DE - PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA ¢
MEDICINA DO TRABALHO DIRECIONADO AO E-SOCIAL mediante as seauipges

clausulas ¢ condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETQ

O presente Contrato 1em por objeto a prestagio de servigos de segiranca ¢ medicmg o

irabalho atravée do sistema E-SOCIAL ¢ SofiwareSOC, onde neste WMo serd embasado om

Um tremamento formecido na modalidade telepresencial. atraves de plataforma dioial g

l(..l d cl[“ ‘.SL”T;([G:!“ ciun dlﬂ Clcan dL ”l (Lil‘ﬂd) Ilni il p(“ 4 U.. (i!l_'ll.‘i) ]ILIIIL.IHH({![ i(t‘i dL ‘.ddct L””.” (S H
i {}”“.‘.i[dﬂlﬁ;

A implementagio do c-Social em Seguranca do  Trabalho. sera conlorme os evento \k
relacionados abaixg:

R 5 : e el ~
I" fase: O envio das lormagies constantes dos evenlos 8§-2210. S=2220 ¢ §-2240 e

lay out do e-Social. relativos 4 SST
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presentecontratacao. fevando a CONTRATADA u ingressar com agdo executiva para o
recebimentodos valores que the sio devidos. os CONTRATANTLS autorizam. desde Ji
realizacio dearresto cautelar o de penhora de seus ativos. bem comea créditos de 1UMS, 18
ou demais créditos que poderiio <er recebidos pela CONTRA TANTE. autorizando assim em
caso de ndao pagamento. a penhora de 30% (trinta por cento) de seu luero liquido oy
presumido até aguitagdo do valor acordade entre as partes. Por forga do presente aeordo .
CONTRATANTES abrem mio da impenhorabilidade prevista na legislagdo. at¢ o

meneionado limite de 30% (rinta por cento) até que sejam sanada o valor devido,

3.1 Cabera a CONTRATANTI::

3L A CONTRATANTE se obriga ao fiel cumprimento do cronograma e calendaria de
evenlos apresentados pela CONTRATADA para cumprimento do FSocial, no prazo par
estaestipulado, estando ciente de que o ndo comparceimento injustificado acarretars
aphicagio de multa por descumprimento contratual. Entenda-se que a multa aplicada, ¢
decorrente de obrigagoes acessorias nio entregues a0 ESOCIAL. Sendo que, essas
obrigagdes acessorias tem previsdo de multa. CAGED desde 01/2020, conforme Portaria n
L 127/2019: RAIS desde 2019, para grupos 1 ¢ 2. conforme Portaria n® LAZT019: CTPS

Digital. desde outubro/2019, conforme Portarias n 1.065 ¢ 1.195/2019,

3120 Se responsabilizard pela entrega de toda documentagao necessarin. alem do
fornecimento de dados solicitados que deverdo ser disponibilizados dentro do prazc
estipulado pela CONTRATADA para o cumprimento dos eventos por ely responsavel np
ESOCIAL. sob pena de aplicagio de multa por descumprimento contratual. a qual poderd ser

aplicada conforme especificado ne item 3.1,1 pela Entidade Governamental responsavel.

3030 ACONTRATANTL apresentara a documentagio para cumprimento do evento devera
ser apresentada com antecedéncia minima de até 05 (cinco) dias anteriores i praze
estipulado ou. em caso de impossibilidade de cumprimento deste prazo, na data que for

estipulada pela CONTRATADA.
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CLAUSULA OUINTA ~ DAMULTA POR DESCUMPRIMENTO

Havendo descumprimento de qualquer das clausulas previstas neste contrato. serd aplicada
a multa de 05 (cineo) vezes ¢ valor pactuado. disposta clausula scgunda do presente

instrumento.

CLAUSULA SEXTA - DA CLAUSULA DE NAQ CONCORRENCIA

Os contratos de prestagdo de servigos por associagiio, socio, por regime trabalhista regido
pela Consolidagiio das 1.eis do Trabalho ou de parceria estranhos 1 este. lirmado com autros,
deverdo ser informados a CONTRATA DA afim de que nio configure concorréncia simples

ou desleal ou ocorrénera de contlitos de interesses.

Parigrafo dnico: O presente contrato nao implica em exclusividude na prestagio dos
servigos da CONTRATADA para a CONTRATANTE. de modo que A CONTRATADA
poderd exercer sua atividade para outras empresas ou efetuar NELOCIOn € outrns contralos cm

nome e por conta propria.

A CONTRATADA possui total autonomia ¢ geréncia integral das atividades CACIVICOS (e

Ihe forem destinados. devendo atender apenas ao cronograma firmado entre as partes.

CLAUSULA OITAVA - DA INEXISTENCIA DE RELACAQ IRABALHISTA

81 Fste instrumento firmado nia contigura nenhuma relacio de vineulo empregaticin
sendo vedado qualquer tipo de subordinagdo ou coordenagio de quaisquer das partes. que

desenvolverdo suas atividades com independéncia ¢ coeréncia profissional.

8.2 Fica expressamente pactuada a inexisténcia de gualquer vinculo trabalhista entre s
partes deste contrato, excluindo as obrigagdes previdencidrias ¢ os COCArgOs SOCks. nao

havendo entre CONTRATANTE ¢ CONTRATADA qualquer relagio de subordinagio.
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PELA CONTRATANTE :

//_‘\_
S\ pE GESTBDE
BIDGESE « ABSO ﬁtec':;;m's.
= 2 9}\0113’9 i
7 A0
BIOGESP - ASSOCIACAQ DE {:‘EHTAQ_JE EXE AO DE SERVICON PUBLICOS E SOCIALS
26.702:377/0001-39

PELA CONTRATADA

SIDNEY BORIN SEG
(STILO SEL

A OCUPA 1
EDICINA DO TRABA LHO)
CNP.J n" 25.353.629/000 [-46
SIDNEY BORIM
CPF/MF sob o n* 079.972.578-10
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"OSTILO

CONTRATO DE PR ESTACAO DE SERVICOS DE SEG URANCA E MEDICIN A
DO TRABALHO DIRECIONADO AO E-SOCIAL

CONTRATANTE - BIOGESP - ASSOCIACAO DFE GESTAO I EXECUCAO DF SERVICOS
PUBLICOS E SOCIALS. pessoa juridica de direito privado. inscrita no CNPJ sol n
26.702.577/0001-39 com enderego comercial na Rua Cunha Gago. 700 ~ Pinheiros- Sao Paulo'sp
CEP 05421-001. representada neste ato por Jair. Onde atendemos g unidade de HMSI /A
("AISM,

CONTRATADO: SIDNEY BORIN SEGURANCA OCUPACIONAL, pessoa juridica
de Direito Privado, inscrito sob o CNPJ sob o n* 23.353.629/0001-46. coim nome fantasig
STILO SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, empresa sediada no enderege
Rua Comendador Joiio Unguienglo. n® 04, Bairro Centro Alto. Ribeitdo Pires. Sao Paudo.
CEP.: 09424-000. neste ato representado por seu sécio administrador SIDNEY BORIM,.
brasileiro, casado em comunhiio parcial de bens, portador da cédula de fdentidade RGoi
I8.118.394. devidamente inscrito no CPF/MFE sob o n° 079.972.578-10). resolvem celfebrar ¢
presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DI SEGL IRANCA [
MLDICINA DO TRABALHO DIRECIONADO AQ) E-SOCIAL. mediante ac seguintes

cliusulas ¢ condigaes:
ISULA -

O presente Contrato tem por objeto a prestagiao de servigos de seguranga ¢ medicing do
trabalho atiavés do sistenng E-S5OCIAL ¢ SoltwareSO¢. onde nesie Aliimo sera cimbasado em
um treinamento fornecido na modahdade telepresencial. atraves de plataforma digital, e
terd apresentagdo com duragdo de 01 (uma) hora para 02 (dois) funciondrios de cada Cmpresa

contratante.

A implementagio do c-Social em Scguranga do Trabalho, scra conforme os eventos

relacionados abaixo:

I"* fase: O envio das informagdes constantes dos eventos §=2210, S-2220 ¢ S-2240 do

layout do e-Social, relativos a SST-







As descrigoes de cada grupo. aiém das in formagdes sobre o Lronograma cstao disponiyveis

na Portaria,

CLAUSULA SEG UNDA = DO YALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

O montante a ser Paga pela prestagao do Servigo, objcto deste contrato e disposto na Clausula
Primeira. sera no valor ol de R$9,50 (Nove ¢ cinquenta centavos). estabelecendo-ge
ainda. queo pagamento serd realizado mediante boleto bancdrio. sendo parcelas mensais de
R$Y9.50 (Nove ¢ cinguenta centavos) por vida ativa. a ser realizado ate o dia I5 de cada mcs,
As partes ressalvam quea parcela se tornara exigivel no dia il subsequente. caso o
vencimento recaia em dia nio atil. Entretanto fica estipulado que as parcclas serao pagas ne

Banco Bradesco. NA CONTA CORRENTE N°© O14071-6, AGENCIA 0557

Paragrafo primeiro: Iica o contratante ciente de que as mensalidades. teriio reajuste anual,
apos os 12 (doze) primeiros meses acima ajustados, OU Sempre que a Lei vier a permiyiy

sendo infurmado sempre com 30 dias de antecedéncia da proxima mensalidade.

Parigrafo segundo:Por tratar-se de contrato por prazo DETERMINADO. serio mantidas
as datas de pagamento para todo dia 10 (dez) de cada meés. Sendo necessario g realizacio

do ADENDO contratual em caso de prorrogagio do mesmao,

Pardgrafo tereeiro: Havendo necessidade de realizagdo de treinamento para acesso ao |-
SOC, por um periodo superior & 01 (uma) hora pactuada. cabera ao CONTRATANTI
solicitar orgamento Junto a CONTRATADA para fins de pagamento, agendamento ¢ local

da realizagao.

Parigrafo quarto: O preco estipulaco nesta cldusula sers reajustadao a cada periodo de wm
ano. contado a partir da data de sua vigéncia, pelo IPCA oy poroutra indice oficial que venha
a substitui-lo ou, na auséncia de substitutg, pela média simples dos principais indices
LeONOmMicos que apwam g inflagio anual acumulada, ou aindy sempre que a e vier o

permitir,

Parigrafo quinto:As partes realizam. neste ato, de livee ¢ espontanca vontade. o SCEUIn
negdcio processual. na forma prevista no arl. 190 do Codigo de Processo Civil: caso 08

CONTRATANTES deixem de cumprir - qualquer obrigagio  de pagar referente g







presenteconuratacio, levando a CONTRATADA a ingressar com acdo executiva para o
recehimentodos valores que lhe sio devidos, og CONTRATANTIS autorizam. desde j4, 4
realizagio dearresto cautelar e de penhora de sous ativos. bem coma eréditos de [CMS. 185
ou demais créditos que paderdo ser recebidos pela CONTRA AN autorizando assim em
casa de ndo pagamento. q penhora de 30% (trinw PO Ceno) de seu luero qurdo oy
presumido agé aguitagio do valor acordado entre a5 partes. Por forga do presente acordo, o
CONTRATANTES abrem mio dg impenhorabilidade prevista na fegislagao, ae o

mencionado limite de 30 (trinta por cento) agé que sejam sanada o valor devido,

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES Das PARTES

30, Caberd a ('()N'I'KATANT!.Z‘L:

1 CONTRATANTE se obriga ao fiel cumprimento do cronagrama ¢ calendario o
eventos apresentados pela CONTRATADA para cumprimento Jo ESocial, no praze poy
esta estipulado.  estando ciente de que o ndo comparecimento injustificado acarretary)
aplicagao de multa por descumpririento contratual. Entenda-se que a multa aplicada. ¢
decorrente de obrigacoes acessorias nio entregues a0 ESOCIAL . Sendo que. ensas
obrigagdes acessorias em previsio de multa, CAGED desde 012020 conforme Portaria n
L127/2019: RAIS desde 2019. para grupos | ¢ 2, conforme Portaria n® L1272019: ¢1ps

Digital, desde outubro/2019, conforme Portarias n° 1.065 ¢ | 195/2019,

3.2, Se responsabilizara pela cnirega de toda documentagio necessari, alem (e
lornecimento de dados solicitados que deverao ser disponibilizados dentro do praze
estipulado pela CONTRATADA para o cumprimento dos eventos par ela responsavel 1o
FSOCIAL. sob pena de aplicagiio de nrulta por descumprimento contratual. a qual podera se

aplicada conlorme especilicado no item 3.1, pela Entidade Governamenial responsaye|

3.1.3. ACONTRATANTE dpresentard a documentagio para cumprimento do evento devers

S ini s At s SRl 5 IO
Serapresentada com antecedéneia minima de até 05 (cinco) dias anteriores a0 pray

estipulado ou. em caso de impossibilidade de cumprimento deste prazo. na daia que for

estipulada pela CONTRATADA







34 Compete a CONTRATANTE o envio de comunicagao ¢ documentagio referente aos

funcionarios, assoctados a Lei Geral de Protecio de Dados Para o sistema e-SO(.

315 As intormagdes  prestadas 4 CONTRATADA  sera de plena ¢ exclusivy
reeponeahilidade g CONTRATANTL. exoncrandy g CONTRATADA e quaisquer onus

proveniente da Prestagiao deficiente oy imprecisa,

316 I de responsabilidade da CONTRATANTE comunicar eventug| desligamento (e

quilquer de seys cmpregados. de formg tempestiva, através do sistema e-SOC

Pardgrafo dnico: A CONTRATANTE sera tnica responsavel pelo pagamento de eventual
multa aplicada pela Receita Federal oy Ourro orgao regulador o liscalizador por eventu s

incongruéneias de informagoes prestadas,

3.2, Cabers 3 CONTRATADA:

1

321, Realizar 4 vomunicacdo e envio do Lronograma de evenios que serdo apresentados,

sejam eles mensais ¢ periddicos ou nio, sendo realizados Sempre que necessdrio.

3.2.2. Disponibilizar, para a CONTRATANTE. 02 (dois) acessos para use do sistema ¢-
SOC, 0s quais lrdo acessos neste caso Para emissio e gestio de ppp (@ partir da emissio
do documento no sistema SOC). gestao ¢ Epy ¢ gestdo de Treinamentos, aestdo ¢ realizagic
© Lonvocagdo de exames ¢ agendamento e EXames ocupacionais |0 emissio do CA')

(Comunicagdo de Acidente de Trabalho ¢ oy Doenca Ocupacional),

3.2.3. Informar sobie o calendario de eventos ¢ aplicar 8 CONTRAT A NTE de acordo com
Y 8MUpo a qual pertenga, podendo ser realizado de forma periodicy vu ndo. desde que esies

Eventos estejam ligados a drea atuante da CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCTA

O presente contrato possui vigéneia de 01 (um) ano. a partir da assmatura deste contrate

podendo ser renovado lacitamente, por igual periodo. no caso de Perpetuagio da prestagao

de servigo no campo fitico,







CLAUSULA QUINTA - DA MULTA POR DESCUMPRIMENTO

Havendo descumprimento de qualquer das clausulas previstas neste contrato. serd aplicada
a multa de 05 (cinco) vezes o valor pactuado. disposta clausula segunda do presente

stinento,

CLAUSULA SEXTA - DA CLAUSULA DENAO CONCORRENCIA

Os contratos de prestagao de SETVICOS por associacdo, socio. por regime trabalhista regido
pela Consolidagiio das 1eis do Trabalho ou de parceria estranhos a este. firmado com outros,
deverao ser informados a CONTRATADA. a fim de quendo configure concorréneia simples

ou desleal ou ocorrencia de contlitos de interesses.

Pardgrafo dnico: O presente contrato nao implica em exclusividade na prestagdo dosg
servigos da CONTRATADA para a CONTRATANTE, de modo gque A CONTRATADA
poderi excreer sua atividade para outras empresas ou efetuar negocios ¢ onfros cantratos o

nome ¢ por conta propria.

A CONTRATADA possui total autonamia ¢ gerbneia integral das atividades ¢ ser vigos guu

the torem destinados. devendo ateader apenas ao cronograma firmado entre as partes,

CLAUSULA OITAVA — DA INEXISTENCIA DE RELACAO TRABALHISTA

8.1, bste instrumento firmado nian configura nenhnma relacio de vineulo empregnticio,
sendo vedado qualquer tipo de subordinagdo ou coordenagio de quaisquer das partes. que

desenvolverdo suas atividades com independéncia e cocréncia profissional.

8.2 Fica expressamente pactuada a mexisténcia de qualguer vineulo trabalhista entre as
partes deste contrato. excluindo as obrigagdes previdencidrias ¢ os eneargos sockais. nio

havendo entre CONTRATANTE ¢ CONTRATADA qualquer relagdo de subordinagio.







Paragrafo anico: A relagdo juridica firmada neste contrato de presiagao de servicos nao
conligura relagdo de vinculo empregaticio, posto que nido cstio presentes os requisitos

NeCessarios para sua COMpOoSicac.

CLAUSULA NONA — DAS DISPOSICOES FINAIS

900 A tolerdncia. por qualquer das partes. com relagdo ao descumprimento (e guitlguer
termo ou condi¢do aqui ajustado. serd considerada mera liberalidade. nio consistindo ¢m

desisténeia em exigir o cumprimento de disposigio nele contida,

9.2. A CONTRATADA se compromete a ndo terceirizar. transferir ou ceder o totalidade ou
parte dos dircitos ¢ obrigacoes decorrentes do presente contrato. sem O Previo consentimento

por escrito da CONTRATANTE.

Paragrafo dnico: Havendo qualquer controvérsia, as partes deverdo priorizar 2 solugio
pacifica, harmoniosa, urbana e téenica, sem gerar prejuizos a outra parie, podendo ainda
autorizar a participagio de terceiros com capacidade técnica correspondente. a fim de mediar

a melhor solugo.

Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente contrato, as partes elegem o fore

da comarca de Ribeirdo Pires/SP.

Por estarem assim Justos ¢ de comum acordo. firmam o presente mstrumento, em duas vias

de igual teor ¢ forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas tambem sienatarias da presente

Riheirdo I"ircs,_"_’__ﬁ ) ch_:S'\E»v . de 20_@_’)@
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XI - RELACAO DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS MANTIDOS PELO PODER PUBLICO NO PERIODO,
COM PERMISSAO DE USO PARA AS FINALIDADES DO CONTRATO DE GESTAO,

ESPECIFICANDO FORMA E RAZAO, INCLUSIVE DAS EVENTUAIS SUBSTITUICOES DOS
RESPECTIVOS BENS.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

DECLARACAO

BIOGESP - ASSOCIAGAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS declara que durante
o processo de transicao da gestdo das Redes de Atengdo Psicossocial, de Urgéncia e Emergéncia (Unidade
de Pronto Atendimento — UPA / Central de Transportes) de Ribeirdo Pires ndo foi disponibilizada a relacdo
de bens méveis e imdveis, apenas houve a emissdo Termo de Permissdo de Uso de Bens Publicos para as

finalidades do Contrato de Gest3o n2 383/2022.

Sao Paulo, 22 de junho de 2023.

Y \.ﬁ\. e

Q!

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Marco Aurélio Nunes dos Santos
Diretor Presidente

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001



Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de Ribeirao Pires

ANEXO IV

TERMO DE PERMISSAQ DE USO DE BENS PUBLICOS

Pelo presente instrumento, o Municipio de Ribeirdo Pires/SP, por intermédio da SECRETARIO DE
SAUDE, com sede na Estrada da Colénia, 2959, neste ato representado pelo Secretario de Saude
e Higiene, Sr. Audrei da Rocha Silva, brasileiro, casado, portador do CPF n° 155.463.988-33,
doravante denominado PERMITENTE e, do outro lado, a Organizagdo Social BIOGESP -
ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS, com
CNPJ/MF re. 26,702 577/0001-39, com sede na Rua Cunha Gago, n.°700, Pinheiros, S&o Paulo, SP
e com estatuto arquivado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos sob ndmero
7771265/2021 do Registro Civil de Pessoas Juridicas de Sao Paulo, neste ato representada pelo Sr.
Marco Aurélio Nunes dos Santos, Presidente, RG n°. 19.512.136-3, CPF n°. 130.078.638-80,
doravante denominada PERMISSIONARIA, considerande a autorizagdo expressa do Prefeito do
Municipio de Ribeirdo Pires ~SP, e tendo em vista o que dispde o Contrato de Gestao celebrado em
31/08/2022, Processo 4514/2022, para gerenciar as UNIDADES DESTINADAS GESTAO E
ADMINISTRAGAQ DAS REDES DE ATENGAO PSICOSSOCIAL, DE URGENCIA E EMERGENCIA
(UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA / CENTRAL DE TRANSPORTE) de propriedade
da PERMITENTE e, por este, completamente equipado para o seu regular funcionamento,
RESOLVEM celebrar o presente Termo de Permisséo de Uso de Bens Publicos, que se regera pela
Lei n° 8.666/93 e demais disposicoes legais e regulamentares, tudo mediante as clausulas e

condigdes a seguir estipuladas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente instrumento tem como objelo a Permissdo de Uso dos bens moveis e imoéveis,

equipamentos médico-hospitalares e  equipamentos de informatica, de propriedade da
PERMITENTE, com exclusiva finalidade de sua utilizagdo pela PERMISSIONARIA na realizagio
das atividades e servigos de salde desenvolvida nas UNIDADES DESTINADAS AS REDES DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL; E, SERVICO DE ATENDIMENTO de URGENCIA E EMERGENCIA
(UPA SANTA LUZIA E CENTRAL DE TRANSPORTE), conforme consta do Contrato de Gestéo
firmado entre a PERMITENTE e a PERMISSIONARIA.

PARAGRAFO UNICO
A Permissdo de Uso de que trata este Termo no que se refere a utilizacdo dos bens, sera a titulo

gratuito, ficande a cargo da PERMISSIONARIA todas as despesas referentes 4 manutencao,
insumos e eventual apdlice de seguro dos bens e equipamentos relacionados no contato de gestao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA REVERSAO
A PERMISSIONARIA se compromete a reverter 8 PERMITENTE os bens que lhe estdo sendo
cedido, nos termos da Clausula Primeira deste Termo, em estado normal de uso, a partir da data da
rescisdo do Contrato de Gestéo, qualquer que tenha sido o motivo para tal ccorréncia

PARAGRAFO UNICO J o/
i ) :'H A



Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de Ribeirdo Pires

A reversdo dos bens de que trata esta Cléusula sera formalizada mediante TERMO DE
RECEBIMENTO, depois de realizada a devida conferéncia e inspeg¢ao dos bens, para verificagéo de
seu estado de conservagao, pela PERMITENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DEVOLUGAO E/OU SUBSTITUICAO DOS BENS

Os bens méveis permitidos para uso através deste Termo poderdo ser devolvidos 4 PERMITENTE
elou substituidos por outros de igual ou maior valor, mediante requerimento de autorizagdo previa
dirigida & PERMITENTE, o qual ser4 analisado, condicionado a que os novos bens adquiridos
integrem o patriménio do Municipio

CLAUSULA QUARTA- DA CONSERVAGAO DOS BENS E SEU USO

A PERMISSIONARIA obriga-se a manter em perfeito estado de conservagao os bens cedidos e
usa-los exclusivamente para os fins estabelecidos na Clausula Primeira deste Termo.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Fica estabelecido que todas as despesas concernentes ao uso e a conservacao dos bens, inclusive
aquelas decorrentes de eventual acidente causado a terceiros, correrdo por conta da
PERMISSIONARIA, como também as de recuperagdo dos mesmos por danos que porventura
venham a ocorrer na vigéncia deste Termo.

PARAGRAFO SEGUNDO

E vedado a PERMISSIONARIA fazer qualquer alteragdo estrutural nos bens cedidos sem a prévia e
expressa autorizagdo da PERMITENTE, sob pena de ser obrigada a repor, por sua propria conta, o
citado bem, em seu estado anterior.

PARAGRAFO TERCEIRO
Na eventualidade da necessidade de recolhimento e de baixa patrimonial do bem cedido, a

PERMISSIONARIA deve comunicar o fato & PERMITENTE, a qual procedera a analise da
possibilidade de recuperagdo do mesmo, conforme estabelecido no Paragrafo Primeiro desta
clausula. Definida a baixa patrimonial, a mesma sera providenciada pela PERMITENTE, mediante
celebragdo de Termo de Aditamento ao presente Termo.

PARAGRAFO QUARTO
E de inteira e total responsabilidade da PERMISSIONARIA a apuragdo de responsabilidade no

eventual desaparecimento ou perda de qualquer bem cedido por este Termo, a qual deve ser
realizada num prazo méaxime de 30 (frinta) dias contados a partir da constatagao do fato.

PARAGRAFO QUINTO /!Z/
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Apurada a responsabilidade pela perda elou desaparecimento do bem, conforme o disposto no
paragrafo anterior, seja ou ndo indicado nominalmente o responsavel, cabe 4 PERMISSIONARIA a
reposi¢do do bem 34 PERMITENTE, por outro idéntico, de igual especificagdo técnica e valor, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias contados a partir do encerramento das apuragbes descritas no
paragrafo quarto,

CLAUSULA QUINTA - DAS NOVAS AQUISICOES

Ocorrendo novas aquisigées de bens destinados aos servigos geridos pela PERMISSIONARIA,
sejam estes efetuados pela PERMITENTE ou pela PERMISSIONARIA, com recursos oriundos dos
repasses financeiros efetuados como disposto no Contrato de Gestdo, os mesmos serdo
patrimoniados e integrardo o patrimdnio do Municipio, sendo seu uso cedido mediante celebragdo
de Termo de Aditamento ao presente Termo.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
Este Termo tera vigéncia coincidente com a vigéncia do Centrato de Gestao n® 303/2022, celebrado
em 31/08/2022, ao qual esta vinculado.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

O presente Termo podera ser rescindido pelo descumprimento de qualguer de suas obrigagdes ou
condigbes pactuadas, pela superveniéncia de norma legal ou fato administrative que o torne formal
ou materialmente inexequivel, ou ainda, por ato unilateral dos signatarios, mediante aviso prévio
daquele que se desinteressar, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, prazo durante o
qual deveréo ser restituidos os bens constantes do ANEXO XII, cbservado o disposto nas Clausulas
Segunda e Quinta deste Termo.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A PERMISSIONARIA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao Secretario
Municipal de Saude e ao Prefeito do Municipio de Ribeirdo Pires - SP, propor a devolugdo de bens
ao Poder Publico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que nac mais sejam necessarios ao
f:tjmprimento das metas avengadas.

PARAGRAFO SEGUNDO

A revogagdo, independente da iniciativa, ndo exonera a PERMISSIONARIA das obrigagbes
assumidas, em especial com relagao aos procedimentos e prazos previstos nos paragrafos quarto e
quinto da Clausula Quarta deste Termo.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO
O presente instrumento devera ser publicado, por extrato, no Diario Oficial, no prazo de 20 (vinte)
dias a contar da data de sua assinatura.

n
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Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de Ribeiréo Pires

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Ribeirao Pires — SP. para dinmir as questdes oriundas da
eXecugao ou interpretagao deste Termo, podendo, 0s casos OMISSAS, serem resolvidos por comum
acordo pelos signatarios.

E, assim, por estarem de pleno acordo e ajustados, depois de lido e achado conforme, o presente
instrumento vai assinado pelos representantes das partes, em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo.

Ribeirdo Pires — SP, 31 de Agosto de 2022.

BIOGESP- ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAOD F SOCIAIS

Marco Aurélio Nunes dos Sa
R.G. 19.512.136-3

Permissionan

Testemunhas:

—

Q) . o
4 \)

1) )/'\QM*"\ f\dgkcb 2) 0%
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XIl - RELAGAO DOS SERVIDORES E FUNCIONARIOS PUBLICOS QUE FORAM CEDIDOS A OS,
CONTENDO NOME DO SERVIDOR/FUNCIONARIO, ORGAO DE ORIGEM, CARGO PUBLICO

OCUPADO, FUNGCAO DESEMPENHADA NA OS E DATAS DE INiCIO E TERMINO DA PRESTAGAO
DE SERVICO.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

DECLARACAO

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS declara que as Redes
de Atencdo Psicossocial, de Urgéncia e Emergéncia (Unidade de Pronto Atendimento — UPA / Central de
Transportes) de Ribeirdo Pires, ndo apresentam funciondrios publicos cedidos durante a gestao da BIOGESP
- ASSOCIAGAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS, conforme o item Xl da Instrugio
Normativa do TCE-SP 01/2020 — Artigo 136.

Sao Paulo, 22 de junho de 2023.

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Marco Aurélio Nunes dos Santos
Diretor Presidente

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

Xl - RELAGAO NOMINAL DOS EMPREGADOS ADMITIDOS OU MANTIDOS COM RECURSOS
DO CONTRATO DE GESTAO, INDICANDO AS FUNGOES, AS DATAS DE ADMISSAO, AS DATAS

DE DEMISSAO (QUANDO FOR O CASO), BEM COMO A REMUNERACAO BRUTA E INDIVIDUAL
DO PERIODO.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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BIOGESP - Asssociacdo de Gestdo e Execugdo de Servigos Publicos e Sociais - CNPJ: 26.702.577/0001-39

XIIl - Relagdo nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos do contrato de gestdo, indicando as fungées, as datas de admissao, as datas de demissdo

(quando for o caso), bem como a remuneragao bruta e individual do periodo.

Drt Nome Fungdo Admissdo Demissao Remuneracgao Bruta

01193 ARIANE DOS SANTOS DUARTE Cuidador(a) 10/08/21 17.187,00
01416 MARCONDES BELARMINO GOMES Motorista de Ambulancia 08/10/22 7.252,10
01188 ADEMIR DE OLIVEIRA GARCIA Motorista de Ambulancia 10/08/21 13.268,36
01194 |ADILER JOSE DOS SANTOS Cuidador(a) 10/08/21 16.240,81
01414 ADONIAS ASSIS LEITE Motorista de Ambulancia 05/10/22 8.772,98
01206 | ADRIANA APARECIDA CORREIA BARBOSA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 15.675,05
01226 | ADRIANA DELGADO Tecnico de Enfermagem 10/08/21 15.401,00
01234 |/ALECSANDRA DOS SANTOS CALDEIRA Cuidador(a) 10/08/21 10.488,00
01241 ALESSANDRA RAMOS DA SILVA Cuidador(a) 10/08/21 15.362,24
01456 ALEXANDRA CERQUEIRA DOS SANTOS AMARAL Cuidador(a) 11/11/22 4.023,34
01247 ALICE BORGES BRAMANT Cuidador(a) 10/08/21 13.423,38
01252 |ALLINE FABRICIA FERRE BRAGA DA SILVA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 16.892,84
01254 AMARA CLEMENTE DA SILVA Tecnico de Enfermagem 20/10/21 21.680,11
01266 ANA CAROLINA ALVES FERREIRA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 21.112,11
01268 /ANA CRISTINA NUNES Cuidador(a) 10/08/21 11.123,49
01270 NANA PAULA ALMEIDA DE OLIVEIRA ENFERMEIRA OBSTETRICA 18/12/21 22/09/22 24.026,25
01273 ANAILDO ALVES DE SANTA ROSA Assistente de Manutengdo 09/11/21 17/10/22 11.976,86
01276 ANDERSON MENEGATTO DE SALES Motorista de Ambulancia 10/08/21 18.324,44
01176 ANDREIA SANTOS DUARTE Cuidador(a) 10/08/21 11.252,20
01178  ANDRIELI PONTES GOMES Cuidador(a) 10/08/21 12.145,91
01179 /ANGELINA SOARES DA SILVA Tec. de Farmacia 10/08/21 17.070,43
01182  ANGELITA DIAS SOUZA DE OLIVEIRA Recepcionista 10/08/21 12.156,38
01190 ANTONIA MARIA OLIVEIRA MIRANDA Cuidador(a) 10/08/21 17/10/22 7.471,64
01446 APARECIDA PRISCILA DA SILVA PEREIRA ALEIXO Enfermeiro(a) 10/11/22 9.398,91
01177 |BIANCA DALILA OLIVEIRA SOARES Enfermeiro(a) 10/08/21 14/10/22 12.446,37
01184 |BIANCA LISBOA DA SILVA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 22.069,37
01181 BRUNA DA SILVA OLIVEIRA Aux. Administrativo 10/08/21 13.038,46
01187 | BRUNA DE MORAIS GAMA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 16.452,88
01192 | CAMILA APARECIDA DE SOUZA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 15.473,82
01180|CARLA DE CAMPOS SOUZA Assistente Social 10/08/21 19.558,43
01183 CARLOS EDUARDO DE ARRUDA SILVA Assistente Administrativo 10/10/21 18.352,00
01485 |CAROLINE APARECIDA RIBEIRO Aux. Administrativo 07/12/22 2.580,33
01189 | CAROLINE DA SILVA LIMA Enfermeiro(a) 10/08/21 34.348,35
01195 CAROLYNE LIMA DA SILVA FORMIGONI Tecnico de Enfermagem 10/08/21 16.244,28
01202 CATIA APARECIDA DOMINGOS MARCIONILHO SOUZA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 16.876,09
01209 |CINTHIA SILVA DE SOUZA Enfermeiro(a) 10/08/21 36.549,70
01191 |CLAUDINEI APARECIDO PRADO Enfermeiro(a) 23/03/22 23.861,15
01198 |CLEIDE APARECIDA ALMEIDA ROCHA Cuidador(a) 10/08/21 13.651,69
01203 | CLEONICE DE ALMEIDA MORETTI DA SILVA Cuidador(a) 10/08/21 11.551,61
01211 CRISTIANE APARECIDA DOS SANTOS COELHO Tecnico de Enfermagem 10/08/21 15.864,25
01213 | CRISTIANE APARECIDA THEODORO EVANGELISTA Assistente Social 10/08/21 24.148,30
01200 | CRISTINA DE MOURARIA PEREIRA Enfermeiro(a) 12/04/22 23.067,72
01212 | DAIANE APARECIDA SANTOS Recepcionista 10/08/21 12.801,51
01219 DAIANE DE SOUZA SANTANA Assistente Administrativo 10/10/21 15.769,65
01228 DALCIONE DOMINGUES ROCHA DOS SANTOS Tecnico de Enfermagem 10/08/21 16.025,82
01233 | DENIZE DIAS JANES Cuidador(a) 10/08/21 17/10/22 11.839,13
01239 DILMA CAMPOS FERREIRA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 16.918,99
01243 DONIZETI TADEU DA SILVA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 21.883,89
01246 EDER DE ASSIS Educador (a) Fisico 23/03/22 15.391,05
01249 EDER GOMES PADILHA Tecnico de Enfermagem 21/08/21 24/11/22 13.664,77
01196 EDILAINE APARECIDA CAVALARI Enfermeiro(a) 21/08/21 34.273,87
01208 EDILEUZA MATIAS SILVA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 16.324,62
01437 [EDNA SANTOS FERREIRA JUSTINO Aux. Serv. Gerais 16/11/22 3.709,71
01218 EDNA SILVA DOS ANJOS Assistente Social 10/08/21 19.558,43
01231 EDNEIA REGINA PIRES FRANCISCO Tecnico de Enfermagem 10/08/21 14.452,31
01407 |ELETEIA LILIAN DA SILVA MORAES Enfermeiro(a) 12/05/22 31.446,34
01197 ELIANE APARECIDA DE LANA Tecnico de Enfermagem 15/09/21 15.466,17
01201 ELIETE DO CARMO DE PAULA Tecnico de Enfermagem 21/08/21 25.129,81
01445 ELISABETE DE BRITTO MACHADO Assistente Social 10/11/22 7.054,10
01205 |ELISANDRA MENEZES SOARES Cuidador(a) 10/08/21 15.162,81
01487 ELISANGELA CHACON TERUEL Supervisor de Enfermagem 20/12/22 2.533,89




Drt Nome Fungdo Admissdo Demissao Remuneragdo Bruta

01172 |ELIZANGELA MIRANDA DA SILVA FONOAUDIOLOGA 10/08/21 01/09/22 5.351,98
01210 ELLEN NARCISO DOS SANTOS Recepcionista 01/06/22 10.648,77
01199 EMERSON BRUNO DOREA BARROS GOMES Tecnico de Enfermagem 10/08/21 17.572,22
01223 | ERICK CHARLES DA SILVEIRA ARAUJO ENFERMEIRO 10/08/21 19/09/22 23.644,04
01204 | ESTEFANI DEISE DA SILVA SANTOS Cuidador(a) 10/08/21 12.508,17
01415 EUGENIO MENEZES DE ARAUJO Motorista de Ambulancia 05/10/22 8.796,88
01214 EVELYN MOSCATELLI Aux. Administrativo 10/08/21 15.282,66
01439 |[FABIANA DIAS DOS SANTOS SILVA Tecnico de Enfermagem 18/11/22 5.686,16
01217 |FABIANA MARIA DE MOURA Cuidador(a) 10/08/21 11.464,85
01429 FABIANA TOLEDO Supervisor de Enfermagem 26/10/22 15.945,52
01222 |FATIMA DE BRITO ALVES Tec. de Farmécia 10/08/21 14.658,53
01471 FATIMA GARCIA CONDE PIMENTEL Cuidador(a) 14/11/21 3.673,54
01224 [FERNANDA DE SOUSA MOREIRA Supervisor de Enfermagem 10/08/21 24.343,32
01230 FERNANDA DIAS DE SOUZA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 22.493,64
01216 [FERNANDA FELIPPELLI Tecnico de Enfermagem 10/08/21 22.151,68
01221 FERNANDA RONDON MARTINS JARDIM Cuidador(a) 10/08/21 12.276,72
01227 [FERNANDO FORTINE Enfermeiro(a) 10/08/21 38.075,82
01232 |FLAVIO DAMASCENO LOPES Motorista 10/08/21 16.692,59
01220 FRANCILEIDE LIMA DAMASCENO DA SILVA Tecnico de Enfermagem 21/08/21 24.690,68
01225 FRANCISCA NUNES SILVA DOS SANTOS Cuidador(a) 10/08/21 15.016,10
01229 FRANCYS GONCALVES DE SANTANA Enfermeiro(a) 10/08/21 18/10/22 21.516,05
01433 |GABRIEL DINIZ GONCALVES BEZERRA Tecnico de Imobilizagdo Ortopedica 01/11/22 6.053,49
01476 GEOVANNA GOMES ARMAGNI Psicologo(a) 01/12/22 4.370,20
01235 | GERLANE ALMEIDA BINOTTI Cuidador(a) 10/08/21 11.506,40
01463 | GISELLE BARBOSA SOUZA Psicologo(a) 14/11/22 5.584,35
01238 |GLAUCIA ALMEIDA JARDIM Tecnico de Enfermagem 10/08/21 18.642,09
01236 GUILHERME CORREA ROCHA DE SOUSA COORDENADOR ADMINISTRATIVO 06/06/22 22/09/22 17.035,83
01242 |GUSTAVO CARREIRA CASTRO Aux. Administrativo 10/08/21 16.435,20
01251 IEDA DOS SANTOS PAZ Tecnico de Enfermagem 10/08/21 16.283,50
01255 |ILDEMAR CARDOSO DOS SANTOS Auxiliar de Servigos Gerais 10/08/21 16/11/22 9.267,53
01257 |INACIA RODRIGUES LEMOS Auxiliar de Servigos Gerais 10/08/21 1.524,60
01262 |IRANILDA LINS DE CARVALHO Recepcionista 06/05/22 13/10/22 5.865,39
01240/ ISABELA MIRIS DA SILVA Nutricionista 10/08/21 25.033,52
01259 |IVANI MARIA DA CRUZ VITORINO Enfermeiro(a) 14/09/21 32.550,14
01244|IVONE VIEIRA DE ARAUJO SILVA Cuidador(a) 10/08/21 18/10/22 11.313,40
01248 |JANAINA DE OLIVEIRA COSTA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 18.672,09
01245 | JANDIRA DE OLIVEIRA SILVA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 2.669,28
01444 |JAQUELINE DA SILVA GOMES Cuidador(a) 10/11/22 4.148,00
01250 | JAQUELINE EVANGELISTA MIRANDA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 14.452,51
01253 |JEANES DOS SANTOS DUARTE Cuidador(a) 10/08/21 11.420,88
01256 JEANETE APARECIDA RAMOS Tecnico de Enfermagem 10/08/21 14/10/22 13.011,79
01258 |JESSICA GABRIELA DE OLIVEIRA Cuidador(a) 10/08/21 12.114,56
01260/ JHONNY AUGUSTO SANTANA DOS SANTOS FERREIRA Assistente Administrativo 10/10/21 3.042,70
01427 |JOAO PEDRO DE SOUZA BRAGA Coordenador (a) Administrativo 18/10/22 17.356,75
01264 | JOSIMEIRE MONTEIRO DE SOUSA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 15.078,38
01472 |JOYCE SILVA BERNARDO Tecnico de Enfermagem 02/12/22 2.866,07
01261 |JULIA OLIVEIRA BEZERRA SILVA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 14.998,32
01263 |JULIANA APARECIDA CARDOSO DA SILVA GOMES Tecnico de Enfermagem 01/12/21 17.199,09
01265 |JULIANA APARECIDA CARDOSO MEIRA Cuidador(a) 10/08/21 15.797,51
01267 | JULIANA CORREA DE MATOS Tecnico de Enfermagem 21/08/21 14.882,38
01440 JULIANA DA CONCEICAO FREITAS BEATRIZ Tecnico de Enfermagem 11/12/22 7.803,68
01459 |JULIANA DE FRANCA GONCALVES DE OLIVEIRA Tecnico de Enfermagem 19/11/22 4.429,22
01474 |JULIANA GISELE MATOS DE LIMA Tec. de Farmécia 06/12/22 4.102,10
01269 JULIANA MARIA COSTA GONCALVES DE ANDRADE Tecnico de Enfermagem 21/08/21 19.911,60
01460 JUREMA DOS SANTOS DA SILVA Tecnico de Enfermagem 22/11/22 3.778,42
01271 KAREN ALMEIDA ALVES Recepcionista 13/02/22 14.966,73
01272 KAREN KAORI ONISHI DE PAULA Tec. de Farmécia 21/01/22 18.223,37
01274 | KARINA APARECIDA DE ALMEIDA Aux. Administrativo 10/08/21 15.689,64
01275 KARINE NEUZA DE ARRUDA DA CRUZ Tecnico de Enfermagem 10/08/21 16.729,65
01432 KAROLINA BRANDEMBURGO SOARES BALDO Aux. Administrativo 03/11/22 5.211,17
01277 |[KATIA REGINA DE ALMEIDA BONNO CARVALHO Cuidador(a) 10/08/21 11.144,80
01278 KAUANE MENDES DA SILVA Recepcionista 01/12/21 15.197,31
01280 KELLY MURIEL BERBER Tec. de Farmécia 11/09/21 16.000,33
01315 KELLY PEREIRA CABRAL Psicologo(a) 09/11/21 25/11/22 25.222,91
01333 [KETLEM DE CASTRO ASAD Tecnico de Enfermagem 10/08/21 18.880,04
01339 |[KEZIA CAMPOS DE SENA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 17.995,51
01279 LAIS BUENO BARRETO Recepcionista 10/08/21 15.014,70
01461 |LAIS VICENTE VITORINO Tecnico de Enfermagem 22/11/22 3.778,42
01281 |LAURA RITA CANO SANCHEZ Tecnico de Enfermagem 10/08/21 22.510,01
01282 |LETICIA MARIA BARBOSA VIEIRA Oficineira 10/08/21 07/11/22 8.244,27
01283 |LIDIANE MARIA MOURA DE OLIVEIRA Cuidador(a) 10/08/21 14.429,44
01284 |LILIAN BROCARDO ALMEIDA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 5.848,80
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01284 |LILIAN BROCARDO ALMEIDA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 10.498,42
01285 |LOURDES DE FATIMA AMANCIO Servigos Gerais 10/08/21 12.971,20
01286 LUANA NOGUEIRA DA SILVA Tecnico de Enfermagem 19/08/21 10/10/22 12.558,44
01287 |LUCAS HENRIQUE ROCHA Tec. de Farmécia 10/08/21 14.773,34
01423 | LUCCA MANFRINATO ANDREOLI MIYAKE Recepcionista 12/10/21 08/11/22 1.602,78
01288 | LUCIANA DOS SANTOS Recepcionista 25/08/21 06/12/22 14.687,44
01289 LUCIANA SANTI Enfermeiro(a) 19/08/21 32.579,32
01290 LUCIENE CLARO FREIRE ROCHA Cuidador(a) 10/08/21 10.970,40
01291 | LUCIMARA CORREIA LOVATO Aux. Administrativo 10/08/21 18.629,20
01292 | LUCINEIA BRUSSO DE OLIVEIRA Assistente Administrativo 10/08/21 21.053,87
01293 MAIARA ALMEIDA DOS SANTOS Cuidador(a) 10/08/21 14.625,66
01294 MAIRA CATARINA MARCELINO VIDAL DE OLIVEIRA Aux. Administrativo 10/08/21 16.918,59
01462 MARCIA DE ALMEIDA CORREIA Cuidador(a) 22/11/22 3.508,11
01295 MARCIA HELENA ALVES SILVEIRA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 15.453,55
01296 MARIA APARECIDA DE SOUZA MEDEIROS FEITOSA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 21.382,74
01298 MARIA APARECIDA GOMES DA SILVA MOURA Cuidador(a) 10/08/21 11.701,51
01300 MARIA APARECIDA SOUZA TORRES Cuidador(a) 10/08/21 10.789,67
01305 MARIA DA PAIXAO SANTOS Cuidador(a) 10/08/21 14.790,04
01307 | MARIA DAS NEVES FERREIRA DOS SANTOS SILVA Cuidador(a) 10/08/21 10.437,67
01309 MARIA DO SOCORRO DA SILVA NUNES Cuidador(a) 10/08/21 14.589,04
01448 MARIA EDNA SOUZA DE FRANCA Cuidador(a) 10/11/21 4.108,53
01320 MARIA ESTELA DA CRUZ BERBER Cuidador(a) 10/08/21 14.083,24
01322 MARIA EUNICE DA SILVA RIBEIRO Cuidador(a) 10/08/21 15.458,08
01326 MARIA GABRIELA GUERRELHAS Recepcionista 10/08/21 11.135,75
01328 MARIA HELENA PONTES DOS SANTOS Cuidador(a) 10/08/21 14.589,38
01332/ MARIA IRACILDA BERNARDO CANDIDO Cuidador(a) 10/08/21 14.818,32
01297 | MARIA JOSE DE LIMA SANTOS Tecnico de Enfermagem 10/08/21 19.911,97
01299 MARIA LUZIA DE JESUS Recepcionista 26/08/21 11.214,90
01301 MARIA ROSANGELA LOPES Cuidador(a) 10/08/21 15.490,24
01302 MARIA SANTIAGO DE ALMEIDA Cuidador(a) 10/08/21 12.735,20
01306 | MARIEIDE GOMES SANTOS Tecnico de Enfermagem 10/08/21 17.406,69
01311 MARINEIDE GONCALVES MARTINS Tecnico de Enfermagem 10/08/21 22.138,69
01418 MARISA OLAVO PEREIRA Motorista de Ambulancia 11/10/22 8.472,17
01314 MATHEUS SILVA DO NASCIMENTO Recepcionista 10/08/21 10.498,09
01443  MAURILZA MENDES PIO FERNANDES Tecnico de Enfermagem 10/11/22 2.962,74
01443  MAURILZA MENDES PIO FERNANDES Tecnico de Enfermagem 10/11/22 2.895,99
01317 | MEIRE APARECIDA DE OLIVEIRAUZ Cuidador(a) 10/08/21 17.680,92
01323 MEMORINA APARECIDA VIEIRA DE OLIVEIRA Terapeuta Ocupacional 10/08/21 22.239,64
01329 MIRIAN GUILHERME FERREIRA SILVA Enfermeiro(a) 20/10/21 27.600,99
01304 | MURILO LEITE DA SILVA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 14.894,85
01310 MYLENA APARECIDA SENA SILVA Recepcionista 10/08/21 17.579,10
01313 NEURIVAN PEREIRA BARBOSA Psicologo(a) 07/02/22 17/10/22 16.189,53
01318 NOEMI FONSECA DA SILVA Cuidador(a) 10/08/21 15.250,01
01321 NORBERTO DE OLIVEIRA Motorista de Ambulancia 10/08/21 22.336,41
01325/ NUBIA MARI NASCIMENTO SILVA Enfermeiro(a) 10/08/21 23.502,00
01438 OTAVIO AUGUSTO ARAUJO DA SILVA Recepcionista 11/11/22 4.296,57
01327 |PALOMA CORREA COELHO Recepcionista 10/08/21 15.212,33
01331 PAMELA RODRIGUES DO NASCIMENTO SANTOS Tecnico de Enfermagem 10/08/21 16.453,82
01458 | PATRICIA APARECIDA DE OLIVEIRA Farmaceutico (a) 17/11/22 7.185,00
01334 | PATRICIA CARINA FERNANDES DA SILVA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 17.837,40
01338 | PATRICIA CONDE PIMENTEL Psicologo(a) 24/09/21 21.739,60
01303 | PATRICIA REGINA FRANCISCO DA SILVA Enfermeiro(a) 21/08/21 14.174,53
01308 | PAULA FRANCINETE BEZERRA DA SILVA MORAES Psicologo(a) 10/08/21 19.766,20
01442 | PAULA OLIVEIRA SANTOS Recepcionista 10/11/22 4.196,16
01312 PAULO ROGERIO PELINSON Motorista de Ambulancia 10/08/21 17.111,17
01436 PEDRO HENRIQUE DOS SANTOS PERDAO Téc. Informética 01/11/22 4.341,29
01316 | PIERA CRISTINE APARECIDA VERNI DA CRUZ Cuidador(a) 10/08/21 15.730,42
01431 | PRISCILA ALMEIDA BARROS DA SILVA Cuidador(a) 10/11/22 4.607,27
01319 | PRISCILA CARDOSO VIDA Recepcionista 10/08/21 12.728,50
01324 | PRISCILA DE FATIMA MARIANO DOS SANTOS Tecnico de Enfermagem 10/08/21 18.613,55
01330 REGIANE BRAZ DA SILVA AZARIAS Enfermeiro(a) 26/08/21 25.463,99
01335 REGIANE DE ARAUJO JULIAO Tecnico de Enfermagem 09/11/21 20.484,00
01455 | RENATA CRISTINA ROCHA GUERRA Psicologo(a) 10/11/22 7.054,62
01337 |RITA DE CASSIA MELO MARCONDES Tecnico de Enfermagem 21/10/21 15.102,22
01441 |RIZIA CAVALCANTE BATISTA DE SOUSA Tecnico de Enfermagem 12/11/22 7.443,85
01341 ROBERTA PONTES PEDROSO Enfermeiro(a) 19/08/21 30.099,16
01371 ROGERIO DE SOUZA PEREIRA Aux. Servigos Gerais 10/08/21 01/11/22 11.336,89
01373 RONILDO ALVES DA SILVA Analista Administrativo 10/08/21 20.418,50
01374 ROSA DIVINA PEREIRA DE OLIVEIRA Cuidador(a) 10/08/21 13.979,61
01376 ROSALINA APARECIDA CARDOSO Cuidador(a) 10/08/21 14.395,24
01377 [ROSANGELA CANDIDO GOMES DA SILVA Tecnico de Enfermagem 17/11/21 10.377,69
01215 ROSELI APARECIDA BENA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10/08/21 19/09/22 10.171,70
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01378 ROSELI MAIA Cuidador(a) 10/08/21 14.395,58
01380 ROSEMARY DA SILVA SANTOS MARINHO Tecnico de Enfermagem 21/08/21 19.911,97
01381 ROSEMEIRE APARECIDA ROSA Cuidador(a) 10/08/21 10.610,00
01489 ROSILENE FERREIRA Recepcionista 24/12/22 963,69
01383 [ROUZEIMARY LINS DE CARVALHO Tecnico de Enfermagem 10/08/21 14.452,08
01384 RUTE SOARES MORENO Coordenador (a) Enfermagem 10/08/21 26.277,53
01385 SAMARA DAIANA DE SOUZA SIQUEIRA Cuidador(a) 10/08/21 12.640,16
01386 SANDRA REGINA SILVA BARROS Oficineira 10/08/21 14.362,80
01336 |SARAH KRISLLEY FIDELES DE SOUZA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 19.911,97
01340|SCHIRLEY DE SOUZA COSTA Psicologo(a) 10/08/21 17/10/22 18.759,18
01342 |SEBASTIANA DA SILVA SANTOS Aux. Servigos Gerais 10/08/21 10.868,00
01349 |SHEILA WOLF GOMES Cuidador(a) 10/08/21 14.823,58
01354 |SHIRLEY DE JESUS SANTOS Tecnico de Enfermagem 01/12/21 15.583,42
01357 |SIGRID MOLINARI BRAGA Enfermeiro(a) 10/08/21 24.867,63
01359 SILVIA GASPARINA DE OLIVEIRA Enfermeiro (a) RT 10/08/21 21/12/22 42.576,89
01363 |SIMONE LOPES DE CAMARGO Cuidador(a) 10/08/21 12.272,41
01367 |SIMONE MORAES CRUZ Cuidador(a) 10/08/21 11.611,26
01370|SIMONE MORAIS RODRIGUES Cuidador(a) 10/08/21 15.496,18
01343 |SOLANGE VIEIRA VILAR MADUREIRA Aux. Administrativo 10/08/21 13.247,58
01345 |SONIA MARTINS DA SILVA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 21.703,19
01347 |SORAIA DE ARAUJO PINHEIRO PEREIRA Supervisor de Recepcao 10/08/21 14.195,68
01350 |STEPHANIE DE CASTRO DOMINGUES Tecnico de Enfermagem 09/11/21 11.663,51
01351 |SUELI DORNELAS DE LIMA Cuidador(a) 10/08/21 10.862,34
01344|SUZI GOES CARLOS Cuidador(a) 10/08/21 15.459,10
01348 | TALITA MORANDI BRITO Assistente de Recursos 06/06/22 14.171,20
01353 | TAMIRES DA SILVA SANTOS Cuidador(a) 10/08/21 13.221,20
01355 | TANIA CRISTINA DE SOUZA GATTI Farmaceutico (a) 04/11/21 21.000,08
01358 | TANIA MARIA DE MENESES Auxiliar de Enfermagem 09/11/21 01/12/22 24.546,35
01360 | TANIA VERNI Cuidador(a) 10/08/21 14.684,58
01362 | TATIANE DE MEDEIROS OLIVEIRA REIS Tecnico de Enfermagem 10/08/21 15.453,55
01365 | TATIANE ROSA DE MOURA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 19.911,97
01457 |TAYNA DA SILVA MOURA Cuidador(a) 12/11/22 3.957,96
01366 | TELMA APARECIDA SANTOS DE OLIVEIRA Cuidador(a) 10/08/21 14.607,02
01369 TERESA CRISTINA DOS SANTOS OLIVEIRA Cuidador(a) 10/08/21 17.546,29
01346 | TEREZA SOUZA GONCALVES Tecnico de Enfermagem 10/08/21 14.894,85
01352 THAIS SILVA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 15.607,22
01356 | THALITA SILVA DE ANDRADE Tecnico de Enfermagem 10/08/21 15.016,08
01361 THAMARA BEZERRA MASSA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 26.701,32
01364 VAGLANA MORAIS SANTOS Tecnico de Enfermagem 10/08/21 24.620,70
01368 | VALDIRENE BARBOSA VAZ Cuidador(a) 10/08/21 11.045,67
01372 VALENTINA AMARANTA ZUNIGA RETAMALES Oficineira 08/02/22 10.928,15
01375 |VALERIA MOREIRA DE OLIVEIRA Aux. Administrativo 10/08/21 12.501,58
01379 |VALTER BONI FERREIRA Enfermeiro(a) 10/08/21 34.244,69
01382 VANESSIA MARIA DA SILVA Cuidador(a) 10/08/21 13.522,85
01387 |VICTORIA CRISTINA MOSELLI GOMES DA SILVA Nutricionista 10/08/21 24.914,50
01388 | VICTORIA HEPP ZANELLA Enfermeiro(a) 18/11/21 30.041,06
01389 |VINICIUS CARVALHO DE ALMEIDA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 14.452,08
01390 |VIVIANE GOMES DA SILVA Tecnico de Enfermagem 10/08/21 20.350,82
TOTAL 3.819.538,69
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XIV - DEMONSTRATIVO DAS EVENTUAIS AJUDAS DE CUSTO PAGAS AOS MEMBROS DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigdo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

DECLARACAO

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS n3o remunera hem

concede ajuda de custo aos membros do seu Conselho de Administragao.

Sdo Paulo, 22 de junho de 2023.

BIOGESP - ASSOCIAGAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS

Marco Aurélio Nunes dos Santos
Diretor Presidente

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XV - CONCILIAGAO BANCARIA DO MES DE DEZEMBRO DA CONTA CORRENTE ESPECIFICA,
ABERTA EM INSTITUIGAO FINANCEIRA PUBLICA INDICADA PELO ORGAO CONTRATANTE
PARA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS DO CONTRATO DE GESTAO, ACOMPANHADA DOS
RESPECTIVOS EXTRATOS DE CONTA CORRENTE E DE APLICAGOES FINANCEIRAS.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001



SITUAGAO FINANCEIRA - CONCILIACAO BANCARIA

31/12/2022
DISPONIBILIDADE DE CAIXA |
BANCO AGENCIA CONTA DESCRICAO DA CONTA SALDO
Banco Santander 0123 130042277 Conta Corrente RS$ 0,00
Banco Santander 0123 130042277 Conta Max Aplicagdo RS 15.278,90
DISPONIVEL RS 15.278,90
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XVI - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS COMPUTADAS POR FONTES DE
RECURSO E POR CATEGORIAS OU FINALIDADES DOS GASTOS, APLICADAS NO OBIJETO DO
CONTRATO DE GESTAO, CONFORME MODELO CONTIDO NO ANEXO RP-06.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001



ANEXO RP-06 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS

CONTRATO DE GESTAO

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

ENTIDADE GERENCIADA:

CNPJ:

ENDERECO:

RESPONSAVEL PELA 0S:

CPF:

OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO:

Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de Ribeirdo Pires
BIOGESP - Asssociagdo de Gestdo e Execugdo de Servigos Publicos e Sociais
Redes de Atengdo Psicossocial, de Urgéncia e Emergéncia (Unidade de Pronto Atendimento — UPA / Central de Transportes)

26.702.577/0001-39

Rua Cardeal Arcoverde, n? 1641 - Salas 93/94 - 92 andar - Pinheiros - Sdo Paulo/SP - CEP. 05.407-002

Marco Aurelio Nunes dos Santos

130.078.638-80

Cogestdo e Administracdo das Redes de Atencdo Psicossocial, de Urgéncia e Emergéncia (Unidade de Pronto Atendimento — UPA / Central de Transportes)

EXERCICIO: 2022
ORIGEM DOS RECURSOS: Municipal
DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$
Contrato de Gest&o n® 383/2022 31/08/2022 01/09/2022 - 31/08/2023 40.103.738,96

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

DATA PREVISTA PARA O REPASSE (2) VALORES PREVISTOS (R$) DATA DO REPASSE NUMERgED&Z;ggMENTO VALORES REPASSADOS (R$)
15/09/2022 3.341.978,24 06/09/2022 — 1.500.000,00
15/09/2022 - 1.000.000,00
15/10/2022 3.341.978,24 07/10/2022 - 2.500.000,00
15/11/2022 3.341.978,24 09/11/2022 - 1.500.000,00
15/12/2022 3.341.978,24 09/12/2022 — 1.500.000.00
19/12/2022 - 70.000,00
(A) SALDO DO EXERCICO ANTERIOR - 10,00
(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO - 8.070.000,00
(C) RECEITAS COM APLICAGOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS - 7.531,69
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUSTE (3) - 0,00
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D) - 8.077.541,69
(F) RECURSOS PROPRIOS DA ORGANIZAGAO SOCIAL - 0,00
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F) - 8.077.541,69

(1)Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.

(2)Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio.

(3)Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

O(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) da BIOGESP - Asssociacdo de Gestdo e Execugdo de Servigos Publicos e Sociais vem indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e
pagas no exercicio de 2022, bem como as despesas a pagar no exercicio seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4):

CATEGORIA OU FNALDADE DA DESPEs 5 | Exenclcos TEROnES paass | CESRS CoNTozADns | S GOV | rompeoesressoncas | Pk pacanem
NESTE EXERCICIO (R$) (H) EXERCICIO (R$) (1) . EXERCICIOS SEGUINTES (R$)
Recursos humanos (5) 0,00 3.102.437,41 3.102.437,41
Recursos humanos (6) 0,00 30.000,00 30.000,00
Medicamentos 0,00 142.288,88 142.288,88
Material médico e hospitalar (*) 0,00 0,00 0,00
Géneros alimenticios 0,00 0,00 0,00
Outros materiais de consumo 0,00 0,00 0,00
Servigos médicos (*) 0,00 2.763.790,06 2.763.790,06
Outros servigos de terceiros 0,00 1.542.700,48 1.542.700,48
Locagdo de iméveis 0,00 0,00 0,00
Locagdes diversas 0,00 0,00 0,00
Utilidades publicas (7) 0,00 0,00 0,00
Combustivel 0,00 0,00 0,00
Bens e materiais permanentes 0,00 0,00 0,00
Obras 0,00 0,00 0,00
Despesas financeiras e bancérias 0,00 5.796,34 5.796,34
Outras despesas 0,00 1.586.500,84 1.586.500,84
TOTAL 0,00 0,00 9.173.514,01 9.173.514,01 0,00

(4)Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Préprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.

(5)saldrios, encargos e beneficios.

(6)Auténomos e pessoa juridica.

(7)Energia elétrica, dgua e esgoto, gds, telefone e internet.

(8)No rol exemplificativo incluir também as aquisicdes e os compromissos assumidos que ndo siio classificados contabilmente como DESPESAS, como, por exemplo, aquisigGo de bens permanentes.
(9)Quando a diferenca entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos ou pagamento de multa por atraso, o resultado
ndio deve aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou multas sdo contabilizados em contas de receitas ou despesas. Assim sendo deverd se indicado como nota de
rodapé os valores e as respectivas contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da drea da Satide.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO 8.077.541,69
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+I) 9.173.514,01
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (= F)] -1.095.972,32
(L) VALOR DEVOLVIDO AO GRGAO PUBLICO 0,00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K - L) -1.095.972,32

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a exata aplicagdo dos recursos recebidos para os fins
indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgdo PUblico Contratante.

das colunas i a

Z5ak d

Observagao: O pr

em amarelo) estdo atreladas a conclusdo do balancete contabil

acumulado, as demonstragdes contébeis e o balango patrimonial, que estdo em elaboragdo e serdo publicados na imprensa oficial até 30/06/2023, posteriormente
sera encaminhada cdpia para a Prefeitura do Municipio de Ribeirdo Pires, assim como a complementagdo do presente Anexo RP-06

S&o Paulo, 22 de junho de 2023.

MARCO AURELIO NUNES DOS SANTOS
PRESIDENTE
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XVII - BALANCOS DOS EXERCICIOS ENCERRADO E ANTERIOR, DEMAIS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS E FINANCEIRAS, ACOMPANHADOS DO BALANCETE ANALITICO ACUMULADO DO
EXERCICIO, DA ENTIDADE PUBLICA GERENCIADA.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

DECLARACAO

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS declara que o
balancete contabil acumulado, as demonstra¢Ges contdbeis e o balango patrimonial estdo em elaboragdo
e serdo publicados na imprensa oficial até 30/06/2023, posteriormente serd encaminhada copia para a

Prefeitura do Municipio de Ribeirdo Pires.

Sao Paulo, 22 de junho de 2023.

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Marco Aurélio Nunes dos Santos

Diretor Presidente

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XVIIl - CERTIDAO EXPEDIDA PELO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - CRC,
COMPROVANDO A HABILITACAO PROFISSIONAL DOS RESPONSAVEIS POR BALANCOS E
DEMONSTRACOES CONTABEIS.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

DECLARACAO

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS declara que o
balancete contabil acumulado, as demonstra¢Ges contdbeis e o balango patrimonial estdo em elaboragdo
e serdo publicados na imprensa oficial até 30/06/2023, posteriormente serd encaminhada copia para a
Prefeitura do Municipio de Ribeirdo Pires, acompanhada do Conselho Regional de Contabilidade — CRC,

comprovando a habilitacdo profissional dos responsaveis pelo balanco e demonstra¢des contabeis.

Sao Paulo, 22 de junho de 2023.

BIOGESP - ASSOCIAGAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS

Marco Aurélio Nunes dos Santos
Diretor Presidente

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XX - COPIA DA PUBLICACAO NA IMPRENSA OFICIAL: A) DO RELATORIO ANUAL DA OS SOBRE
A EXECUCAO TECNICA E ORGAMENTARIA DO CONTRATO DE GESTAO; E, B) DOS BALANGOS

DOS EXERCICIOS ENCERRADO E ANTERIOR, COM AS DEMAIS DEMONSTRACOES CONTABEIS
E FINANCEIRAS.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

DECLARACAO

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS declara que o
balancete contabil acumulado, as demonstra¢Ges contdbeis e o balango patrimonial estdo em elaboragdo
e serdo publicados na imprensa oficial até 30/06/2023, posteriormente serd encaminhada copia para a

Prefeitura do Municipio de Ribeirdo Pires.

Sao Paulo, 22 de junho de 2023.

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Marco Aurélio Nunes dos Santos

Diretor Presidente

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XXI - PARECER, OU ATA DE REUNIAO DE APROVAGAO, SOBRE O RELATORIO ANUAL DE
EXECUCAO TECNICA E ORGAMENTARIA E SOBRE AS CONTAS E DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS E CONTABEIS DA ENTIDADE PUBLICA GERENCIADA EMITIDO PELO CONSELHO
DE ADMINISTRAGAO DA OS E PELO CONSELHO FISCAL, SE HOUVER.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

DECLARACAO

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS declara que o
balancete contabil acumulado, as demonstra¢Ges contdbeis e o balango patrimonial estdo em elaboragdo
e serdo publicados na imprensa oficial até 30/06/2023, posteriormente serd encaminhada copia para a
Prefeitura do Municipio de Ribeirdo Pires, acompanhada da ata de reunido de aprovacao, sobre o relatério
anual de execucdo técnica e orcamentaria e sobre as contas e demonstragdes financeiras e contabeis,

emitida pelo Conselho de Administra¢do da Organizac¢do Social (OS) e pelo Conselho Fiscal.

Sao Paulo, 22 de junho de 2023.

!

BIOGESP - ASSOCIAGAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS

Marco Aurélio Nunes dos Santos
Diretor Presidente

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001



o) O
@DLLZ@\S@SP

ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigdo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XXII - PARECER DA AUDITORIA INDEPENDENTE, SE HOUVER.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001



o) O
@&2@8@@@

ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

DECLARACAO

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS declara que a
escrituracdo e a elaboragdo de demonstragdes financeiras da Entidade ndo apresentam obrigatoriedade

legal de auditoria independente por auditor registrado na Comissdo de Valores Mobilidrios.

Sdo Paulo, 22 de junho de 2023.

BIOGESP - ASSOCIAGAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS

Marco Aurélio Nunes dos Santos
Diretor Presidente

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XXIV - DECLARAGAO ATUALIZADA ACERCA DA EXISTENCIA OU NAO NO QUADRO DIRETIVO
DA OS E NO QUADRO ADMINISTRATIVO DA ENTIDADE GERENCIADA DE AGENTES POLITICOS
DE PODER, DE MEMBROS DO MINISTERIO PUBLICO OU DE DIRIGENTE DE ORGAO OU
ENTIDADE DA ADMINISTRACAO PUBLICA CELEBRANTE, BEM COMO SEUS RESPECTIVOS
CONJUGES, COMPANHEIROS OU PARENTES, ATE O SEGUNDO GRAU, EM LINHA RETA,
COLATERAL OU POR AFINIDADE.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

DECLARACAO

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS declara que o quadro
diretivo da Organizagdo Social (diretoria estatutdria e Conselho de Administracdo) e o quadro
administrativo das Redes de Atengdo Psicossocial, de Urgéncia e Emergéncia (Unidade de Pronto
Atendimento — UPA / Central de Transportes) de Ribeirdo Pires, ndo possuem agentes politicos do Poder,
membros do Ministério Publico ou dirigente de drgao ou entidade de Administragdo Publica celebrante,
bem como ndo contam com os respectivos cdnjuges ou companheiros ou parentes, até o segundo grau, em

de linha reta, colateral ou por afinidade.

Sao Paulo, 22 de junho de 2023.

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Marco Aurélio Nunes dos Santos
Diretor Presidente

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XXV - DECLARACAO ATUALIZADA ACERCA DA CONTRATAGCAO OU NAO DE EMPRESA(S)
PERTENCENTE(S) A DIRIGENTES DA OS OU DA ENTIDADE GERENCIADA, AGENTES POLITICOS
DE PODER, MEMBROS DO MINISTERIO PUBLICO OU DIRIGENTES DE ORGAO OU ENTIDADE
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA CELEBRANTE, BEM COMO SEUS RESPECTIVOS CONJUGES,
COMPANHEIROS OU PARENTES, ATE O SEGUNDO GRAU, EM LINHA RETA, COLATERAL OU
POR AFINIDADE.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

DECLARACAO

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS declara que o quadro
diretivo da Organizagdo Social (diretoria estatutdria e Conselho de Administracdo) e o quadro
administrativo das Redes de Atengdo Psicossocial, de Urgéncia e Emergéncia (Unidade de Pronto
Atendimento — UPA / Central de Transportes) de Ribeirdo Pires, ndo possuem a contratacdo de empresas
pertencentes a dirigentes da Organizac¢do Social (OS) ou da entidade gerenciada, agentes politicos de Poder,
membros do Ministério Publico ou dirigentes de érgdo ou entidade da Administragao Publica celebrante,
bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,

colateral ou por afinidade.

Sao Paulo, 22 de junho de 2023.

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Marco Aurélio Nunes dos Santos
Diretor Presidente

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XXVI - DECLARAGAO ATUALIZADA DE QUE AS CONTRATAGOES E AQUISICOES/COMPRAS DA
0OS COM TERCEIROS, FAZENDO USO DE VERBAS PUBLICAS, FORAM PRECEDIDAS DE REGRAS
PREVIAMENTE FIXADAS EM REGULAMENTO PROPRIO, COM CRITERIOS IMPESSOAIS E
OBJETIVOS E EM OBSERVANCIA AOS DEMAIS PRINCIPIOS DO ART. 37, CAPUT, DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

DECLARACAO

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS declara para os
devidos fins e sob as penas da lei que as contratagbes e aquisicdes/compras realizadas entre as unidades
gerenciadas e terceiros, com uso de verbas publicas, foram precedidas pelo cumprimento das regras
previamente fixadas em regulamento prdprio, com critérios impessoais e objetivos e em observancia aos

demais principios do artigo 37, caput, da Constituicdo Federal.

Sao Paulo, 22 de junho de 2023.

BIOGESP - ASSOCIAGAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS

Marco Aurélio Nunes dos Santos
Diretor Presidente

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XXVII - DECLARAGAO ATUALIZADA DE QUE OS PROCEDIMENTOS DE SELECAO DE PESSOAL
DA 0S, DEVIDAMENTE PREVISTOS EM REGULAMENTO PROPRIO, CONTENDO PLANO DE
CARGOS DOS EMPREGADOS, OBEDECERAM A CRITERIOS IMPESSOAIS E OBJETIVOS E AOS
DEMAIS PRINCIPIOS DO ART. 37, CAPUT, DA CONSTITUICAO FEDERAL.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

DECLARACAO

BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS declara para os
devidos fins e sob as penas da lei que os procedimentos para selecdo de pessoal estdo previstos em
regulamento préprio contendo plano de cargos e salarios dos empregados, obedecendo a critérios
impessoais e objetivos, bem como os demais principios estabelecidos pelo artigo 37, caput, da Constitui¢do

Federal.

Sao Paulo, 22 de junho de 2023.

BIOGESP - ASSOCIAGAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS

Marco Aurélio Nunes dos Santos
Diretor Presidente

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

XXVIII - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO (ANEXO RP-05) RELATIVO A TRAMITAGAO DO
PROCESSO DE PRESTAGAO DE CONTAS NESTE TRIBUNAL DE CONTAS.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001



Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de Ribeirao Pires

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO - CONTRATOS DE GESTAO

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de Ribeirao Pires

CONTRATADA: BIOGESP - Associacao de Gestdo e Execu¢ao de Servicos Publicos e

Sociais.
CONTRATO DE GESTAO N° (DE ORIGEM): 001/2022

OBJETO: Gerenciamento e execucdo de atividades e servicos de saude a serem
desenvolvidos na Co-Gestao e Administracdo da Rede Basica de Saude, Centro de

Especialidades Médicas (CEM) e do Hospital Sdo Lucas do Municipio de Ribeirao
Pires
VALOR DO AJUSTE/NALOR REPASSADO (1): L L -

EXERCICIO (1): 2022
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL : (2)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:
a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacao de

contas, estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

D) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacbes de interesse, Despachos e Decisées, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do

TCESP;
C) alem de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes

que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo
TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucées n°01/2020,
conforme "Declaracao(6es) de Atualizagao Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacao;

D) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: 04 DE JANEIRO DE 2022.
AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE: /



Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de Ribeirao Pires

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: Ciovis Volpl
Cargo: Prefeito
CPF: 040.664.058-00

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

NOME: Marco Aurélio Nunes dos Santos
CARGO: Diretor Presidente
CPF: 130.078.638-80 RG: 19.512.136-3

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
Pelo ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

Nome: Audrei da Rocha Silva

Cargo: Secretario de Saude e Higiene
CPF: 155.463.988-33

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:
Pela ORGANIZACAO SOCIAL.:

NOME: Marco Aurélio Nunes dos Santos

CARGO: Diretor Presidente

Assinatura:

ENDERECO RESIDEN(

Assinatura: ‘ ) -

(1) Valor repassado e exercicio, quandose tratar de processo de prestacao de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.
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ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUGAO DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS
Inscrigédo no CNPJ. N.° 26.702.577/0001-39
financeiro@biogesp.com.br

CERTIDOES DE REGULARIDADE:
= CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS NAO INSCRITOS NA DiVIDA ATIVA DO ESTADO DE
SAO PAULO.

* CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA ATIVA DA
UNIAO.

*  CERTIFICADO DE REGULARIDADE DO FGTS — CRF.

*  CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS.

Endereco: Cunha Gago, n° 700 — Sala 11 — Pinheiros — Sao Paulo/SP — Fone (11) 3819-6155
CEP 05421-001



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de S&o Paulo

Débitos Tributarios N&o Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ: 26.702.577/0001-39

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 24030012176-61
Data e hora da emissio 01/03/2024 09:15:04
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedigao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folhalde1l



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS PUBLICOS E

SOCIAIS
CNPJ: 26.702.577/0001-39

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:16:25 do dia 01/03/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/08/2024.

Cddigo de controle da certiddo: C055.F899.8534.E1C0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 26.702.577/0001-39

Razao SociaBIOGESP ASSOC GESTAO E EXEC SERV PUBL E SOCIAIS

Endereco: R CARDEAL ARCOVERDE 1641 SALA 93/94 / PINHEIROS / SAO
PAULO / SP / 05407-002

A Caixa EconO6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:27/02/2024 a 27/03/2024

Certificagdo NUmero: 2024022719232330260405
Informacdo obtida em 01/03/2024 09:09:47

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacgdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: BI OGESP - ASSOCI ACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVI COS

PUBLI COS E SOCIAIS (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 26.702.577/0001- 39

Certiddo n°: 13997306/ 2024

Expedi cdo: 01/03/2024, as 09:13:49

Val i dade: 28/08/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que BIOGESP - ASSOCI ACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVI COS
PUBLI COS E SOCIAIS (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
26.702.577/0001-39, NAO CONSTA conp i nadi npl ente no Banco Nacional de
Devedores Trabal hi stas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



